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Abstract

The purpose of the present paper is to study gender stereotypes and gender roles among Estonian schoolchildren. The theoretical part defines the important terms related to the study and gives an introduction of theoretical approaches that describe the process through which individuals acquire gender roles, stereotypes and attitudes. The results are based on empirical data that was collected through structured interviews. Quantitative and qualitative method was used.

Gender stereotypes have an important influence on the behaviour of society’s members, they affect their judgements and actions. Gender stereotypes are part of the process by which children are socialised into gender roles and by which adults and children are denied opportunities for more individually varied development.

Given study shows that Estonia is still a traditionally orientated society, where gender stereotypes and traditional gender roles have a great influence on it’s members. Women are expected to be feminine and men masculine, which creates gender diversity in private and public spheres. Strong gender stereotypes are cause for gender gap, which is an obstacle and limitation for equal opportunities in society. That includes for example traditional division of unpaid domestic tasks and segregation of paid work. 

The findings of the study demonstrate that the traditional gender roles among Estonians prescribes gender appropriate jobs, actions and values . Some examples of respondents’ feelings about being a girl or a boy are also presented in given work.
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SISSEJUHATUS
Naiste ja meeste erinevat käitumist on püütud seletada  geneetiliste ja hormonaalsete faktorite abil, aga need väited ei ole leidnud piisavalt püsivat kinnitust. Erinev käitumine on järeldus traditsioonilisest sotsialiseerimisprotsessist, mille kaudu last õpetatakse käituma vastavalt ühiskonna ootustele ning see sisaldab ka ootusi sooõige käitumise osas. Simone de Beauvoir on öelnud, et naiseks ei sünnita, naiseks saadakse. Sama käib loomulikult ka meeste kohta.

Tüpoloogilist eristamist naiste ja meeste vahel, nende isiklike omaduste vahel, on peetud iseenesestmõistetavaks. Siiski on teada, et mõned mehed on palju vähem mehelikud kui mõned naised, ja vastupidi. Nimetused mehelik ja naiselik ongi antud tähenduses tinglikud ega ole üldse tingimata seotud inimese sooga, vaid pigem sellest sõltumatult esinevate iseloomujoontega. 

Oma erineva asendi tõttu sotsiaalses struktuuris, omavad naised ja mehed erinevaid võimalusi ja piiranguid, ning kahjuks antakse nendele asjaoludele tihti järele. Ühiskonnas eksisteerivad stereotüüpsed arusaamad naistele ja meestele iseloomulikest iseloomujoontest, töödest ja käitumisreeglitest, ning need mõjutavad ja piiravad ühiskonnaliikmete elu. Inimese töö, vaba aeg, iseloomujooned, väärtushinnangud ning lubatud ja keelatud tegevused/asjad jaotatakse selle järgi, kas ollakse sünnitud naiseks või meheks. 

See väärtuste süsteem, mille järgi teatud käitumist peetakse naisele või mehele kohaseks, omandatakse sotsialiseerumise kaudu, antud ühiskonna heaks kiidetud ettekirjutuste ja eelarvamustega.

Käesoleva töö üldiseks eesmärgiks on uurida, millised on stereotüüpsed arvamused sugupoolte kohta eesti koolinoorte hulgas. Kitsamaks eesmärgiks on välja selgitada  lubatud ja keelatud asjade ning kodutööde jaotuse uurimise kaudu, missugused on eesti kaasaegsed naise ja mehe soorollid. Lisaks sellele võrreldakse Tallinna ja Helsingi koolinoorte soorolle puudutavat väärtuse süsteemi.
Töö on jaotatud nelja ossa: teoreetiline osa, metoodika ning valimi kirjeldus, uurimistulemuste esitus ning arutelu. Töö teoreetilises osas antakse ülevaade töö käigus kasutatud mõistetest. Siis käsitletakse ühiskonna sooideoloogia ja soo- ja sugupoolesüsteemiga seotud problemaatikat. Edasi vaadeldakse soosteretüüpide ja soorollide tekkimist ning kirjeldatakse sotsialiseerimise mõju naiselikkuse ja mehelikkuse stereotüüpide kujunemisel. Teoreetilise ülevaate viimases osas käsitletakse traditsioonilist väärtuste süsteemi, mis varasemate uurimuste järgi on veel tänapäeval valitsev süsteem muutuvas Eestis. Esitatakse ka lühiülevaade Eestis varem tehtud uurimustest, mis puudutavad soorolle ja stereotüüpe.

Metoodika osas kirjeldatakse uurimuse teoreetilist lähtekohta ning antakse läbiviidud uurimuse meetodi ja valimi kirjeldus.

Töö kolmandas osas tuuakse välja peamised uurimistulemused eesti koolinoorte hulgas ja võrdlusmaterjalina esitatakse ka  põhilised erinevused Eesti ja Soome koolinoorte vahel. 

Arutelu keskendub sellele, kuidas sotsialiseerijad ja riik mõjutavad ühiskonna liikmete stereotüüpset mõtlemist, diskuteerib traditsionaalsete soorollide piirava mõju üle üksikisikutele ja ühiskonnale ning stereotüüpse lähenemise muutumise üle.

1 TEOREETILINE ÜLEVAADE

1.1 Põhimõisted

Stereotüüpe võib vaadata kolme erineva psühholoogilise teooria kaudu (Carlson. 1993; Dworetzky 1991). Sotsiaalpsühholoogid rõhutavad, et ajaloo käigus on keskkond mõjutanud oma liikmete mõtteid, tundeid ja uskumusi. Sellest tulenevalt inimesed on sotsialiseerunud näiteks pidama musta rassi esindajaid ning naisi madalamal ühiskondlikul positsioonil olevateks. Kognitiivpsühholoogid on vastupidisel seisukohal, et stereotüübid eksisteerivad ümbritseva maailma lihtsustamiseks. Automaatsete ja lihtsustatud kategooriate kaudu on informatsiooni töötlemine vähem komplitseeritud. Psühhodünaamilise teooria järgi kasutatakse stereotüüpe oma ego tõstmiseks. Välisgrupi liikme diskrimineerimine oma sisegrupile vastandamise kaudu lisab diskrimineerijale enesekindlust ja suurendab grupikuuluvustunnet.

Soostereotüübid on sotsiaalselt vastuvõetud uskumused, et teatud omadused omistatakse indiviididele nende sookuuluvuse järgi, ehk soostereotüübid on lihtsustatud ning rõhutatud uskumused naiste ja meeste iseloomulikest joontest (Tavris ja Wade 1984; Sargent 1977). Need stereotüüpsed harjumuspärased ettekujutused on igapäeva ellu tugevasti juurdunud, nii et naisi nähakse näiteks emotsionaalsena, passiivsena ja sõltuvana, mehi aga loogiliste, aktiivsete ja kompetentsena (Sargent 1977; Tavris ja Wade 1984; Salamon ja Robinson 1987).

The Social Science Encyclopedia (1985) järgi on roll sotsiaalse positsiooniga seotud oodatud käitumine. Sooroll on kultuuriliste ootuste kogum, mis defineerib kuidas naisel ja mehel tuleb käituda, ja mis on antud ühiskonna arvates kohane. Naiste ja meeste sotsiaalsed definitsioonid sisaldavad füüsilisi, psühholoogilisi ja käitumuslikke tunnuseid, ja antud sotsiaalseid ootusi ilmutatakse kohe pärast lapse sündi. Naiseliku soorolliga võib olla nii naine kui ka mees, kui ta iseloomuomaduste seas domineerivad antud kultuurikeskkonna soostereotüüpides naiselikumaks peetavad omadused, ja vastupidi, mehelikud ei pea olema sugugi ainult mehed (Women´s Realities, Women´s Choices 1983).

Ühiskonna poolt määratud soorollid ning naise ja mehe stereotüüpidel on suur mõju ühiskonna liikmetele. Need mõjutavad meie arvamusi, otsustusi ning käitumist nii kaudselt kui ka otseselt. 


Väärtused on abstraktid ja üldised printsiibid, mis puudutavad käitumise mustreid antud kultuuris või ühiskonnas, ja mis kantakse ühiskonna liikmetele üle sotsialiseerimisprotsessi kaudu. Ühiskonna aspektist vaadates on väärtused fundamentaalsed standardid, millel on suur mõju sotsiaalsele juhtimisele ja korrastusele (O’Donnell 1992).  

1.2 Sooideoloogia

1.2.1 Soo- ja sugupoolesüsteem

Sotsiaalne sugu on ühiskonna ja kultuuri poolt konstrueeritud ning peegeldab ühiskonna sooideoloogiat. 

Igal ühiskonnal on oma soo- ja sugupoolesüsteem, mis kannab endas ühiskonna liikmetele ettekirjutatud institutsionaliseeritud jooni, käitumise ja sotsiaalse interaktsiooni mustreid, ja mida iseloomustavad kolm omavahel seotud komponenti:

1) bioloogilisel alusel põhineva kahe vastandliku ja teravalt eristuva sugupoole sotsiaalne konstrueeritus;

2) tööde sooline jaotus;

3) seksuaalsuse sotsiaalne regulatsioon.

Sotsiobioloogia kirjeldab kõike bioloogiliselt aluselt kasutades evolutsiooni teooriat seletamaks loomade (sisaldades ka inimesed) sotsiaalset käitumist, näiteks seksuaalsust.

Sugupooleteooriad seletavad tööalast soolist segregatsiooni sellega, et “naiselikud tööalad” peegeldavad üldisi stereotüüpe naiste ja nende oletatavate võimete kohta. Teooria jagab naiste stereotüübid kolmeks grupiks: positiivseteks, negatiivseteks ja neutraalseteks (Anker 1997).

Naiste viis positiivseks peetavat stereotüüpset omadust ja võimet on hoolitsev loomus, oskus ja kogemus koduga seotud tööga, suurem manuaalne osavus võrreldes meestega, suurem ausus võrreldes meestega ning atraktiivne füüsiline välimus. On loogiline oletada, et need stereotüüpsed omadused aitaksid naise kvalifitseerimisel sellistele elukutsetele kui  meditsiiniõde, õpetaja, koristaja, ettekandja, raamatupidaja ning müüja.

Viis negatiivsete omaduste stereotüüpi on vastumeelsus teisi juhtida, võrreldes meestega väiksem füüsiline tugevus, väiksemad võimed teaduslikus mõtlemises ja matemaatikas, väiksem soov reisida, väiksem soov puutuda kokku ohtude ja füüsilise jõuga. Antud tunnused takistavad naise vastuvõtmist mitmetele tööaladele, mis soodustab nende muutumist “meeste ametiteks”. Sellised elukutsed on näiteks juhataja, ehitaja, insener, autojuht, lendur ja politseinik.

Neutraalseks peetavad stereotüüpsed omadused on võrreldes meestega suurem nõusolek korraldusi täita, suurem sõnakuulelikus ja väiksem kalduvus kurta töötingimuste üle, väiksem organiseerimisvõime, suurem tolerantsus monotoonse töö osas, suurem nõusolek madala palga saamiseks, suurem huvi töötada kodus. Antud stereotüübid mõjutavad rohkem üldist töö iseloomu kui naise arvestatavust või mittearvestatavust teatud tööaladele.

1.2.2 Soolise võrdõiguslikkuse poliitika

Sooideoloogia seab erinevad piirid ja võimalused naiste ja meeste arenguks ning eneseteostuseks. Üldine stereotüüpne arvamus on, et mehele ei ole kohane väljendada oma hellust ja sõltuvust paljastavaid tundeid, vaid temalt oodatakse mehelikkuse tõestamist majanduslikult, intellektuaalselt, seksuaalselt ning füüsiliselt (Salamon ja Robinson 1987). 

Kui naised aga teostavad ennast liiga palju majanduslikult, intellektuaalselt, seksuaalselt või füüsiliselt, peetakse seda talle sobimatuks käitumiseks. Salamoni ja Robinsoni arvates (1987) vaadeldakse eliidi jõudnud naist hälbelisena.

 Sugudevahelise võrdõiguslikkuse saavutamiseks tuleks hüljata soostereotüübid ning muuta traditsioonilisi soorolle nii naistel kui ka meestel. Võrdõiguslikkus põhineb ideel, et keegi ei peaks olema vähem võrdne oma võimaluste või inimõiguste poolest kui teised.

Võrdsete õiguste tunnistamisele personaalsel ja riiklikul tasemel  on Kauppinen-Toropaineni (1993:191) järgi neli võimalikku lähenemist. Sooline mittetundlikkus tähendab  sooliste erinevuste tunnistamatust personaalsel tasemel, samas, kui riik ei edenda aktiivset võrdõiguslikkuse normi. Soostereotüüpse lähenemise järgi märgatakse soolisi erinevusi ja tihti isegi rõhutatakse personaalsel tasandil ning riigis ei peeta võrdõiguslikkuse arendamist oluliseks. 

Sooneutraalsuse puhul soolistele erinevustele ei pöörata tähelepanu personaalsel tasemel, vaid võrdsust mõistetakse kui ühetaolisust. Riik siiski arendab võrdõiguslikkust aktiivselt. Sootundlik lähenemine tähendab sooliste erinevuste (näiteks füüsilises vastupidavuses ja reproduktsiooni funktsioonides) tunnistamist ja hindamist personaalsel ning riigi tasemel (joonis 1).
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Joonis 1.Sootundliku analüüsi skeem (Kauppinen-Toropainen 1993).

Viimase paarikümne aasta jooksul on enamik arenenud riike hakanud ellu viima aktiivset võrdõiguslikkuse poliitikat, mille eesmärgiks on tagada naistele ja meestele võrdsed õigused, kohustused ja võimalused omada tööd, mis kindlustab majandusliku sõltumatuse, ning hoolitseda laste ja kodu eest, samuti võtta osa poliitilisest tegevusest, osaleda muudes ühiskondliku elu valdkondades. Nii naistel kui ka meestel peab olema võimalik ühendada vanema rolli palgatööga, kui nad seda soovivad. See nõuab uut lähenemist nii naise kui ka mehe rollile. 

Soolisel võrdõiguslikkusel põhinev ühiskond oleneb inimeste individuaalsetest valikutest ja ühiskonna poliitilistest otsustustest. Kui inimene soovib realiseerida oma võimeid vaatamata sookuuluvusele, siis peab ühiskond toetama seda soovi institutsionaalse raamistiku ja seadusandluse abil (Jacobsson ja Alfredsson 1995).

1.3 Sotsialiseerimine

1.3.1 Sotsialiseerimisteooriad

Bioloogilisi ja geneetilisi sugudevahelisi erinevusi on leitud verbaalsetes võimetes, ruumitajumises, kvantitatiivsetes võimetes ning käitumise osas agressioonis. Siiski ei ole leitud üldintelligentsuses olulisi erinevusi naiste ja meeste vahel. Uurimused on samuti näidanud, et naiste ja meeste iseloomude vahel on väga väiksed erinevused. Ainus selge erinevus on meeste suurem agressiivsus koolieelsest east alatest (Tavris ja Wade 1984).

Sotsialiseerimisteooriad seletavad, kuidas lapsed õpivad vähestest kaasasündinud erinevustest hoolimata mõistma ja käituma selle järgi, et poisid teevad teatud mehelikke asju ja tüdrukud teisi, naiselikke asju. 

Sotsialiseerimise kolm põhiteooriat on kognitiivne arenguteooria, sotsiaalse õppimise teooria ja identifikatsiooniteooria.

Kognitiivne arenguteooria väidab, et lapsed tunnetavad sisemist vajadust ja välist survet soole sobiva identsusega kohanemiseks. Laps on ise aktiivne sotsialiseerudes ümbritsevate väärtuste ja hoiakutega. 

Sotsiaalse õppimise teooria keskendub soorolli võimendamisele ja pöörab rohkem tähelepanu välismõjuritele, nagu kiitus sookohase käitumise eest ja/või karistus tulenevalt ebaõigest käitumisest. 
Identifikatsiooniteooria kirjeldab laste alateadlikku kalduvust identifitseerida ennast samasoolise vanemaga rõhutades genitaalset sooerinevust. 

Lastele esitatakse soorolli ootused väga varases lapsepõlves. Niisugune soorolli sotsialiseerimine ja sotsialiseerumine on protsess, mille kaudu indiviid omandab sooidenditeedi samal moel kui ühiskonna ootused sookohasele käitumisele, tunnetele ja mõtlemisele. Selle protsessi käigus ühiskond väärtustab ja normeerib, mille kaudu sugupoolega seonduvat õpetatakse ja õpitakse.

1.3.2 Sotsialiseerimise agendid  

Soostereotüübid on üks osa sotsialiseerimisprotsessist, mille kaudu last "õpetatakse” käituma oma soorollile kohaselt. Läbi tüdruku või poisi lapsepõlve ning noorukiea jätkavad vanemad tavaliselt erinevatest stereotüüpsetest ettekujutustest kui ka ootustest kinni hoidmist ning kasvatavad lapsi sellest tulenevalt.  

Lapse esimene sotsialiseerija ongi tema vanem/vanemad või hooldaja, kelle kaudu imik hakkab moodustama oma maailmapilti. Peaaegu kõik vanemad kinnitavad lapse stereotüüpse soorolli omandamist näiteks mänguasjade kaudu. Tüdrukule ostetakse rohkem nukke ja poistele autosid (Tavris ja Wade 1984).

Kodu kõrval on sotsialiseerijateks lasteaed ja kool, kus töötajate, tavaliselt naistöötajate, erinev suhtumine tüdrukutesse ja poistesse, aga ka mänguasjad ning õppimismaterjalid, mõjutavad lapse arusaama soorollidest. Lisaks ümbritsevad last veel teised inimesed, kus eriti suurt osa lapse soorolli kujunemisele avaldab samast soost sõprade grupp.

Meedial on väga suur roll sotsialiseerijana. Meedia võimendab soolisi stereotüüpe, mis kujundavad avalikku arvamust, ja kannavad niimoodi ühiskonnas edasi teatud arusaamu soorollidest. 

1.3.3 Soostereotüübi kujunemine

Psühholoog Sandra Bemi järgi kannavad inimesed endas sooskeemi, millega nähakse mitmeid asju sugupoolega seoses, ja neid eristatakse dihhotoomiliselt soost lähtuvalt (1983: viidatud Salamon ja Robinson 1987). Asjade jagamine soo järgi toetab soostereotüüpset mõtlemist.

Soostereotüüpide rõhutamine algab kohe pärast lapse sündi. 

Kuigi tüdruk- ja poissimikute vahel on olemas selge anatoomiline erinevus, on soost tulenevad käitumuslikud erinevused väga väiksed. Siiski paljud uurimused näitavad, et vanemad kalduvad vaatama ning kirjeldama tüdrukuid ja poisse soostereotüüpidest lähtuvalt. Rubin, Provenzano and Luria (1974) intervjueerisid emasid ja isasid 24 tundi pärast nende esimese lapse sündi. Kuigi imikud ei erinenud üksteisest oma pikkuse või kaalu järgi, kirjeldasid vanemad imikuid nende soost lähtuvalt. Beebitüdrukut peeti pehmemaks, väiksemaks, häbelikumaks, tähelepanematumaks, nõrgemaks ja õrnemaks, samas kui beebipoissi nähti kindlamana, suuremana, koordineeritumana, erksamana ja tugevamana. 

Feministid väidavad, et stereotüüpsed eeldused, et naised on naiselikud ja mehed mehelikud tuleks maha jätta. Erinevused ühe soo sees on feministide arvates suuremad kui keskmine erinevus sugude vahel.  

1.3.4 Sooidentiteedi moodustumine

Sooidentiteet on indiviidi arusaam naiselikust ja/või mehelikust olemusest ehk oma bioloogilise soo aktsepteerimine. Lawrence Kohlbergi järgi kujuneb sooidentiteet kolme staadiumi kaudu (Kolberg 1966; viidatud Salamon ja Robinson 1987).
Esimeses staadiumis, soolise sildistamise ajal, varases lapsepõlves, õpib laps sooga seotud verbaalsed sõnad nagu tüdruk ja poiss, kuid need soolised kategooriad ei põhine bioloogilistele iseärasustele. Teises staadiumis, ehk soostabiilsuse staadiumis, saab laps osaliselt aru oma sookuuluvuse püsivusest, kuigi ta ikka veel arvab, et soengu muutmise, riiete vahetamise ja muude sookohaste tegevustega võib vahetada ka sookuuluvust. Alles 6-7 aastased lapsed jõuavad nn soopüsivuse staadiumisse, kus nad saavad aru, et sookuuluvus püsib samana sõltumata välistest teguritest. 

Sooidentiteedi aktsepteerimise kaudu hakkavad ühiskonna poolt naistele ja meestele esitatud soovitavad nõudmised mängima suuremat rolli lapse elus. Laps võtab omaks antud ühiskonna soorolli ootused, soolised ettekirjutused ja imperatiivid, mis tihti piiravad lapse arusaama oma võimalustest ühiskonnas. 

1.3.5 Negatiivne identiteet

Sotsiaalpsühholoogid on leidnud, et grupi liikmed moodustavad kiiresti positiivse hoiaku ja stereotüübid oma sisegrupi kohta, ning vastavalt eriti konkurentsi tingimustes, väga negatiivsed tunded ja stereotüübid, välisgrupi kohta. Igal juhul näitavad uurimused, et indiviidi arvamine grupi liikmeks toob kaasa tema identifitseerimise ja stereotüpitseerimise sisegrupi järgi (Brewer 1979; viidatud Lips1991).
Ühiskonnas negatiivselt hinnatud grupi liikmetel on raske arendada positiivset grupikuuluvustunnet, samas on neil raske hinnata välisgrupi liikmeid negatiivselt. On leitud, et negatiivselt hinnatud, või vähem võimu omavad grupiliikmed, kipuvad valima kahe lahenduse vahelt. Nad kas aktsepteerivad grupi negatiivse sotsiaalse identiteedi või hülgavad oma grupiidentiteedi (Lips 1991).

Stereotüüpne arusaam naisest ühiskonnas annab naisele madala väärtuse ja seetõttu on naistel kui sotsiaalsel grupil madal staatus. Naised on negatiivse stereotüpiseerimise ja diskrimineerimise objektideks. Negatiivse sotsiaalse identiteedi aktsepteerimine tähendab naistel oma grupi negatiivsete stereotüüpide vastuvõtmist. Kui naine sisendab endale, et ta on näiteks vähem võimeline ja loogiline kui mees, siis ta aktsepteerib samal ajal oma alamuse ja alluvuse mehele. Negatiivse identiteediga grupil on raske organiseeruda ja eriti keeruline korraldada muutusi. 

Teine lahendus negatiivsele grupiidentiteedile on sellest loobumine. Selle järgi naine nõustub naiselikkuse negatiivsete stereotüüpidega teiste naiste puhul, aga ta ei ühenda neid endaga. 

1.4 Traditsionaalsus Eestis

1.4.1 Traditsionaalne väärtustesüsteem

Traditsionaalselt nähakse naist abikaasa või ema rollis, mehe primaarne vastutusvaldkond on aga majanduslik. Mida traditsionaalsem ühiskond, seda ebavõrdsemad on naise ja mehe võimalused. Naise traditsionaalne roll on koduema, kes hoolitseb laste ja mehe eest, ja rahuldab teiste vajadused enne oma vajaduste täitmist. Naist ei nähta näiteks eduka ühiskonnaliikmena nagu meest nähakse. Samas ei väärtustata ka eriti mehe pererolli. Meest määratletakse tema tööalase karjääri järgi, naist aga ennekõike tema pererolli kaudu.

Traditsionaalne naiselikkus tähendab veetlevust ja seksuaalsust mehe jaoks ning naiste oma kultuuri järgi moodustatud arvamust, mida naisel tuleks esindada. Naise sotsialiseerimine õpetab spetsiifilisi ootusi naise olemuse kohta näiteks nagu alluvust, pere väärtustamist ja emotsionaalsust. Traditsioonilist mehelikkust iseloomustavad aga domineerimine, edukas karjäär, emotsionaalne tugevus ja seks. 

Kuigi reaktsioonid sotsiaalsetele muutustele erinevatel aegadel ja erinevates kultuurides on väga erinevad, näib läbivaks jooneks olevat see, et mida raskem on majanduslik olukord, seda traditsioonilisemate soorollide poole pöördutakse (Narusk 1995).

Eesti ühiskonnas on naised meestest sagedamini seotud sotsiaalset suhtlemist eeldavate karjääridega, töötades valdavalt haridus- ja teenindussfääris. Sellest tulenevalt on näiteks lastekasvataja, müüja ja koduperenaise ametid naiste tüüpilisteks soorollide peegelduseks. Meestele on tavaline olla hõivatud tootmises ja vahendustegevuses, aga ka organisatsioonide juhtimises, ning nende tüüpilisteks ametiteks on näiteks ehitaja, bussijuht või juhataja.

1.4.2 Varasemad uurimused Eestis

Naised moodustavad Eestis tööjõust ligikaudu poole, aga täidavad tööturul siiamaani valdavalt teisejärgulisi rolle. Põhjuseks on kutsealadel seniajani valitsevad eelarvamused ja stereotüübid, mis määravad, millised kohad täita naiste, ja millised meestega.

Eesti tööturul on naiste diskrimineerimine selgelt nähtav. Aastal 1994 olid eesti naiste palgad keskmiselt 69% meeste palkadest. Kõikidel tööaladel teenivad mehed naistest rohkem (Narusk 1995). Samuti tasandil, kus võetakse vastu määrava tähtsusega sotsiaalmajanduslikke otsuseid, on naisi vähe. Näiteks valitsuses on naiste osakaal väga väike meestega võrreldes. Naruski järgi tuleneb naiste diskrimineerime vertikaalsest ja horisontaalsest tööjaotusest sugupoole järgi, kus töökohad jaotuvad selgelt "naiste" ja "meeste" töödeks. Naised töötavad näiteks meditsiiniõdedena, lastekasvatajatena ja õpetajatena, kes saavad väiksemad palka kui näiteks juhatajad, kellest enamik on mehed.
Ttraditsionaalsete "reeglite" järgi elavad eriti vanemad sugupõlved, nooremas eas naised ei vali tingimata ainult naiste poolt domineeritud tööalasid, kuigi paljud siiski eelistavad "naiste töid". 

Sotsiaaluuringud kinnitavad fakti, et eesti naistel on vähem vaba aega kui naistel Läänemaades (Narusk 1993). See on tingitud sellest, et majandusliku situatsiooni tõttu peab naine käima tööl, ja peale selle tegelema peaaegu üksi ka koduste tööde ning laste hoidmisega. 

Uurimused näidavad ka, et Eesti naiste psühholoogiline ja majanduslik pinge on kasvanud üleminekuperioodil (Kandolin 1996; Kauppinen 1996; Narusk 1996).

1989.a. läbiviidud uurimuse 'Eesti pere elu-olu' andmetel tegid Tallinna naised koduseid töid 5 tundi ja 15 minutit päevas, samas kui meestel sama arv oli 2 tundi ja 45 minutit (Trumm 1990). Väikelinnas oli naiste kodutööde määr peaaegu 7 tundi, meestel aga sama 2 tundi 45 minutit. Selle uurimuse järgi on eesti naiste kodutööde maht tunduvalt suurem meeste ja laste poolt tehtavast. 

Voldemar Kolga on käsitlenud mehelikkust eesti ühiskonnas ja tema järgi valitseb eesti meeste hulgas kõige rohkem traditsioonilise mehe väärtustesüsteem (Kolga 1999). Kolga lähtub eeldusest, et Eesti mehelikkust mõjutavad neli erinevat väärtuste süsteemi: traditsioonilised, nõukogude aegsed, varakapitalistlikud väärtused ja uued läänelikud arusaamad asjadest. Kolga arvates ei ole eesti mees täiesti vabanenud nõukogudeaja mehelikkuse mudelist, ega ole ka veel Skandinaavia mudelile jõudnud. Praegust mehelikkuse mudelit Eestis mõjutavad kõige rohkem traditsiooniline ja nõukogudeaja väärtuste süsteemi. 

Meeste traditsioonilist väärtuste süsteemi kinnitab ka Jüri Saarniidu uurimus ‘Eesti Koolinoor 1997’, kus muuhulgas küsitleti 749 14-20 aastast koolinoort Tartus ja Tartumaal. Uurimuse soorolle puudutavates küsimustes olid noormehed tunduvalt konservatiivsemad kui neiud. Neidude arvates on naise töölkäimine samatähtis kui mehele, samas ei ole sellega nõus iga kolmas noormees. Väitega mehe asi on raha teenida ja naise asi on kodu ja pere eest hoolitseda nõustub 57% noormeestest ja sama suur osa neidudest ei ole selle väitega nõus. 

1.5 Probleemi seade ja hüpoteesid

Töö esmaseks eesmärgiks on selgitada välja, missugused on soorollid ning soostereotüüpne mõtlemine kaasaegses Eestis: 

1) selgitada välja noorte arvamusi ja hinnanguid meeste ning naiste kohta, nende iseloomu, rollijaotuse ja tööalase karjääri kohta;

2) selgitada välja kuidas nende noorte pereliikmed jaotavad koduseid töid, veedavad vaba aega jne.;

3) saada teada, kuidas noorte meelest tuleks jagada kodused tööd, veeta vaba 

aega jne.;

4) selgitada välja, kas noor ise on rahul oma soorolliga, kas ta tunneb, et tema sookuuluvus on teda kuidagi takistanud.

Teiseks eesmärgiks on võrrelda soorolle ja soostereotüüpe Eestis ja Soomes ning vaadata võimalikke erinevusi kahe lähedalasuva rahva arvamustes. 

Töö hüpotees on, et Eesti on traditsionaalne ühiskond, kus stereotüüpsed soorollid on domineerivad nii individuaalsetes omadustes, perekonna elus, tööl, kui ka üldiselt terves ühiskonnas. Teiseks hüpoteesiks on see, et Eestis hinnatakse soorolle traditsionaalsemalt kui Soomes, kus arvamused soorollide kohta on modernsemad ja vähem stereotüüpsed. Hüpoteesiks on ka see, et noormehed ja neiud kannavad endas erinevaid väärtushinnanguid soorolle puudutavates küsimustes.

2 METOODIKA

2.1 Uurimuse teoreetiline lähtekoht

Teoreetilises osas kirjeldatud soorollide ja soostereotüüpide kujunemise põhjal võib teha järeldusi nende mõju kohta inimese heaolule ühiskonna liikmena. 

Kuna Eestis ei ole varem uuritud käesolevat teemat eraldi uurimusega, töötati välja metoodika, mis põhineb kasutatud kirjanduse arvukate uurimuste tulemustele, probleemiseadele ja hüpoteesidele. Metoodika on välja töötatud töö autori poolt koostöös TÜ perekonna- ja sugupooleuurijatega 1996. aasta sügisel.

2.2 Meetod

Käesolev uurimus viidi läbi ankeetküsitlusena. Ankeedis on kvantitatiivne pool kombineeritud kvalitatiivsega, sisaldades kokku 26 küsimust, millest 6 on lahtised küsimused. Ankeet sisaldab 10 põhiküsimust soorollide ja stereotüüpide kohta, millest kolm on lahtised küsimused. Lisaks nendele on 8 küsimust sotsiaaldemograafilise staatuse kohta, ning 8 noort enda ja tema perekonnakliima kirjeldavat küsimust, millest 3 on lahtised küsimused.

Põhiküsimused on jaotatud soorollide uurimiseks nii üksikisikuna, perekonnas, tööl kui ka ühiskonnas. 

Soorollide ja stereotüüpide küsimused koosnevad kümnest osast:

1) mis on tähtis meestele/naistele;

2) mehelikud/naiselikud iseloomujooned ja omadused;

3) mehelikud/naiselikud elukutsed;

4) kodutööde jaotus;

5) lubatud ja keelatud tegevused meestele ja naistele;

6) otsustuste tegemine peres (stereotüüpne);

7) kuidas noore peres otsustused tehakse;

8) sookuuluvuse võimalikud takistused;

9) kuidas nähakse teist oma sooga võrreldes;

10) kas sugupooled erinevad teineteisest, ja kui erinevad, siis kuidas.

Uurimuse aluseks olev küsimustik koostati põhimõttel, et selles kajastuks nii ankeedile vastaja objektiivne olukord, tema subjektiivsed hinnangud, kui ka vastaja isiklikud hoiakud ja arvamused. 

Uurimuses kasutati ka võrdlevat meetodit Tallinna ja Helsingi koolinoorte küsitlemiseks, et selgitada, kas erinevused on ka kultuurikeskkonnast mõjutatud. Võrdlevad uuringud võivad otsida sarnasusi, aga antud uurimuses taheti tuua välja erinevusi kahe lähedal asuva ühiskonna vahel.

2.2.1 Analüüsimeetod

Uurimuse materjal kodeeriti statistikaprogrammi SPSS alusel. Kodeerimisel lähtuti uurimuse teoreetilisest kontseptsioonist ja analüüsi eesmärgist. 

Antud uurimuse puhul kasutati ainult osa kodeeritud materjalist. Näiteks Eesti regionaalsetele tulemustele ei pöörata tähelepanu, kuna esmasanalüüs näitas, et elukohast tulenevad erinevused on minimaalsed. Samuti olid noormeeste ja neidude vastustest tulenevad erinevused väga väiksed, mille tõttu kõiki küsimusi ei kirjeldata soolisest aspektist lähtuvalt. 

Kvalitatiivsetest küsimustest vaadeldakse ainult sookuuluvuse takistusi.

Soomes läbi viidud uurimuse puhul kasutati sama ankeeti kui Eestis, töö autori poolt tõlgituna. 

2.3 Uurimuse käik

Antud uurimuse käigus täitis ankeedi 449 eesti ning 85 soome koolinoort. Respondendid valiti välja nende elukoha järgi ehk Eestis  Tallinnast, Tartust ja Lõuna-Eesti maa-asulatest. Soomes vastajad võeti Helsingi piirkonnast eesmärgiga võrrelda Tallinna ja Helsingi koolinoorte arvamusi.

Ankeetide jagamine korraldati nii, et ankeedid anti klasside õpetajatele juhenditega, kes jagasid ankeedid õpilastele, ja kogusid need tagasi enda kätte. Ankeet täideti ühe koolitunni ajal.

Eesti uurimus viidi läbi 1996. aasta detsembris ja 1997. aasta jaanuaris, esmane andmete analüüs tehti sama aasta veebruaris-märtsis. Soomes viidi uurimus läbi 1997. aasta detsembris ja 1998. aasta jaanuaris-veebruaris.

2.4 Valim

Valim Eestis koosneb 9-nda ja 12-nda klassi poistest ja tüdrukutest ning kutsekooli poistest ning Soome valim koosneb 9-nda ja 12-nda klassi õpilastest (tabel 1 ja tabel 2).

Uurimus ei ole esindav, tulemused üldistatakse 14-18 aastastele noortele. Eraldi uuriti Soome õpilasi Helsingis, kus tulemused üldistatakse 15-18 aastastele. 

2.4.1 Eesti valim

Ankeedile vastas Eestis 236 poissi (52,6%) ja 213 tüdrukut (47,4%). Rahvastiku statistikaga võrreldes on selles uurimuses poiste osatähtsus väiksem. 

Uurimuses küsitleti koolilapsi vanuses 14-18 aastat. Kõige suurema grupina on esindatud 17-aastased, mis moodustab 32,7 protsenti kogu valimist. 16-aastasi on ainult 5 protsenti valimist. 

Vastanute keskmine vanus valimis oli 15,99 aastat; poistel 16.15 ning tüdrukutel 15.81 aastat.

Elukohtade lõikes on vastanute keskmine vanus mõnevõrra erinev: keskmisest nooremad on vastajad Tallinnas (15,3 aastat). Tartu vastanute keskmine vanus on sama kui kõikide vastanute keskmine vanus ehk 16 aastat. Keskmisest vanemad on Lõuna-Eesti maa-asulate vastajad, kelle keskmine vanus on 16,3 aastat.

Tabel 1.Eesti valimi demograafiline iseloomustus, N=449.

	Muutuja
	%
	N
	Keskmine

	Sugu
	
	
	

	   Mees
	52,6
	236
	

	   Naine
	47,4
	213
	

	Vanus
	
	
	15,99

	   14
	22,9
	103
	

	   15
	22,3
	100
	

	   16
	4,9
	22
	

	   17
	32,7
	147
	

	   18
	17,1
	77
	

	Klass
	
	
	

	   9. klass
	48,9
	217
	

	   12. klass
	35,4
	157
	

	   Kutsekooli II-III kursus
	15,8
	70
	

	Vastaja perekond
	
	
	

	   Pereliikmete keskmine arv
	
	
	4,29

	   Alaealiste keskmine arv
	
	
	1,92

	   Täiskasvanute keskmine arv
	
	
	2,62

	Elukohapiirkond
	
	
	

	   Tallinn
	26,0
	115
	

	   Tartu
	32,7
	145
	

	   Lõuna-Eesti
	31,3
	183
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Joonis 2. Eesti vastanute soolis-vanuseline struktuur.

Uurimus viidi läbi Tallinnas, Tartus, Suure-Jaanis, Puhjas ja Rõngus. Kõige rohkem vastanuid oli Lõuna-Eesti maapiirkondadest (41,3%), kuna kutsekoolipoistest enamus (64,1%) oli pärit Lõuna-Eestist. Kogumis oli vastanuid Tartust 32,7% ning Tallinnast 26 protsenti. 

Vastajaid saab klasside järgi jagada kolmeks grupiks. Kõige rohkem on kogumis 9-nda klassi õpilasi (48,3%), 12-nda klassi õpilasi on 35 % ja kutsekooli õpilasi 15,6 %.

5 vastajat on klassi märkimata jätnud.
Vastajate pereliikmete arv on keskmiselt 4,3, millest on keskmiselt täiskasvanuid 1,9 ja alaealisi 2,6. 

Põhiosa vastanutest elab koos oma mõlema vanemaga. Vastajatest ainult 3,7% elab ema nendest eraldi. Isa elab lahus igal neljandal vastajal. Ühe vanemaga peresid on aga vähem, sest kasuemaga koos elavad 0,7 % ja kasuisaga koos 11,8% vastanutest.

Üldiselt olid vastanute emad ja kasuemad nooremad kui isad ja kasuisad, naiste haridustase oli meeste omast kõrgem. 

2.4.2 Kontrollgrupi valim Helsingi näitel

Ankeedile vastas Soome pealinna piirkonnas 85 õpilast, kellest 39 on poisid (45,9%) ja 46 tüdrukud (54,1%). Uurimuses küsitleti koolinoori vanuses 15-18 aastat. Vastanute keskmine vanus valimis on 16.34 aastat; poistel 16.15 ning tüdrukutel 16.50 aastat.

Vastanute pereliikmete arv on keskmiselt 4,3, millest on keskmiselt 2,1 täiskasvanuid ja 2,7 alaealisi.

Tallinnas vastas ankeedile 115 õpilast, kellest 42 respondenti on poisid (36,5%) ja 73 tüdrukud (63,5%). Tallinna vastajate keskmine vanus on 15.3 aastat.

Tabel 2. Soome valimi demograafiline iseloomustus, N=85.

	Muutuja
	%
	N
	Keskmine

	Sugu
	
	
	

	   Mees
	45,9
	39
	

	   Naine
	54,1
	46
	

	Vanus
	
	
	16,34

	   15
	48,2
	41
	

	   16
	7,1
	6
	

	   17
	7,1
	6
	

	   18
	37,6
	32
	

	Klass
	
	
	

	   9. klass
	54,4
	46
	

	   11. klass
	8,2
	7
	

	   12. klass
	37,6
	32
	

	Vanemad
	
	
	

	Vastaja perekond
	
	
	

	   Pereliikmete keskmine arv
	
	
	4,31

	   Alaealiste keskmine arv
	
	
	2,06

	   Täiskasvanute keskmine arv
	
	
	2,71


3 ANALÜÜS

Käesolevas peatükis on esitatud peamised uurimistulemused. 

Ühiskonnas valitsevad väärtused antakse esmaselt edasi vanemate kaudu, mis antud uurimuse puhul tähendab ennekõike ema kui esmast sotsialiseerijat. Küsimusega kelle arvamusega sa kõige enam oma peres arvestad selgus, et noori mõjutab eriti nende ema. Kõige rohkem arvestasid ema arvamusega 42% neidudest ja 40% noormeestest. Isa arvamust pidas kõige tähtsamaks 15% noormeestest ja ainult 10% neidudest.  

3.1 Mehelikud ja naiselikud iseloomujooned 

Tavaliselt ollakse harjunud teatud iseloomu- ning isiksuseomadusi seostama kas ainult meeste, või ainult naistega. Sealt on levinud arvamus, et teatud iseloomujooned on mehelikud ning osad on naiselikud. Vastanutel tuli hinnata 31 iseloomujoont 5-pallisel skaalal kas mehelikeks, naiselikeks või nii mehelikeks kui naiselikeks.

Antud uurimuse tulemuste järgi jaotusid iseloomujooned selgelt traditsionaalsete soosteretüüpide järgi. Keskmiste tulemuste järgi peeti kõige mehelikumateks iseloomujoonteks tugevust, domineerivust, julgust, enesekindlust ja agressiivsust. Kõige naiselikumad isiksuseomadused olid arglikkus, abitus, hellus, naiivsus ja kaastundlikkus. Mehelike omaduste hulka arvestasid vastajad ka auahnuse, edukuse , loogilisuse ja otsustusvõimelisuse, naiselikeks iseloomujoonteks peeti veel tundelisust, jutukust, hoolitsevust ja sõltuvust (tabel 3).

Ootamatut tulemust Läänes tehtud uurimustega võrreldes pakkus aktiivse-passiivse dimensioon. Mitmete läbiviidud uurimuste järgi on leitud, et stereotüüpselt vaadates on mehed aktiivsed ja naised passiivsed. See uurimus andis aga erineva tulemuse. Eesti kooliõpilased leidsid, et passiivsus on lähemal mehelikule poolusele ja aktiivsus naiselikule poolusele, kuigi vastajad paigutasid mõlemad iseloomujooned päris skaala keskele (nii mehelik kui naiselik). Võibolla tuleneb see üllatav tulemusnõukogude ajast, kuna naiste kohustus oli hakkama saada topeltkoormusega, naine vastutas nii oma palgatöö kui ka kodu ja pere eest.

Teine ootamatu tulemus oli poiste ja tüdrukute vastuste sarnasus. Iseloomujoonte osas tegelikke erinevusi sugude lõikes ei esinenud. 

Tabel 3. Keskmised koolinoorte hinnangud ja standardhälbed mehelike ja naiselike iseloomujoonte osas.*

	
	Eestlased kokku
	poisid
	tüdrukud

	Iseloomujooned
	Keskmine
	SD
	Keskmine
	SD
	Keskmine
	SD

	tugev
	1,5
	0,7
	1,4
	0,7
	1,7
	0,8

	domineeriv, valitsev
	1,9
	0,8
	1,8
	0,8
	1,9
	0,7

	julge
	2,0
	0,7
	1,8
	0,7
	2,2
	0,7

	enesekindel
	2,5
	0,8
	2,3
	0,8
	2,6
	0,8

	agressiivne
	2,5
	1,0
	2,4
	0,9
	2,5
	1,0

	auahne
	2,5
	1,0
	2,5
	1,1
	2,4
	0,9

	edukas
	2,5
	0,8
	2,4
	0,8
	2,6
	0,7

	loogiline
	2,5
	0,9
	2,4
	0,9
	2,6
	0,9

	otsustusvõimeline
	2,6
	0,8
	2,4
	0,8
	2,7
	0,8

	otsekohene
	2,7
	0,9
	2,5
	0,9
	2,8
	0,9

	ratsionaalne 
	2,7
	0,7
	2,8
	0,7
	2,7
	0,8

	intelligentne
	2,8
	0,8
	2,7
	0,8
	2,9
	0,7

	passiivne
	2,8
	0,8
	2,9
	0,8
	2,7
	0,8

	iseseisev
	2,9
	0,8
	2,7
	0,8
	3,0
	0,7

	aktiivne
	2,9
	0,9
	2,7
	0,9
	3,1
	0,8

	abivalmis
	3,2
	0,8
	3,0
	0,9
	3,3
	0,8

	lapsi armastav
	3,3
	0,6
	3,3
	0,7
	3,3
	0,6

	kohusetundlik
	3,3
	0,9
	3,2
	0,9
	3,5
	0,8

	truu
	3,4
	0,9
	3,4
	0,9
	3,5
	0,9

	mõjutatav
	3,4
	1,0
	3,4
	1,1
	3,5
	1,0

	lahke
	3,5
	0,7
	3,4
	0,8
	3,5
	0,7

	kade
	3,5
	0,8
	3,4
	0,9
	3,6
	0,8

	sõltuv
	3,5
	0,9
	3,5
	0,9
	3,6
	0,9

	hoolitsev
	3,6
	0,8
	3,5
	0,8
	3,6
	0,8

	jutukas
	3,6
	0,9
	3,5
	0,9
	3,7
	0,8

	tundeline
	3,6
	0,8
	3,6
	0,8
	3,7
	0,8

	kaastundlik
	3,6
	0,8
	3,5
	0,8
	3,8
	0,8

	naiivne
	3,7
	1,0
	3,5
	1,0
	3,8
	0,9

	hell
	4,0
	0,9
	4,2
	0,9
	3,9
	0,8

	abitu
	4,1
	0,8
	4,1
	0,8
	4,0
	0,8

	arglik
	4,1
	0,7
	4,1
	0,7
	4,0
	0,8


*Tabelis on kujutatud vastajate keskmised hinnangud 5-pallisel skaalal (1 mehelik, 2 rohkem mehelik kui naiselik, 3 nii see kui teine, 4 rohkem naiselik kui mehelik ja 5 naiselik).

3.2 Mehelikud ja naiselikud elukutsed

Teatud elukutseid seostatakse sageli vaid meeste või ainult naistega. Antud uurimuses tuli küsitletutel vastata 34 elukutse kohta, kas nad peavad teatud ameteid kas mehele, naisele või mõlematele sobivaks.

Nagu oligi oodatud, jagunesid elukutsed traditsionaalselt meeste ja naiste töödeks. Kõikide vastanute keskmiste tulemuste järgi nähti kõige mehelikumate elukutsetena laevakaptenit, vedurijuhti, kirikuõpetajat, autojuhti ja presidenti. Kõige naiselikumaks peeti aga meditsiiniõe, sekretäri, lastekasvataja , lastearsti ja koristaja elukutseid. Füüsilist jõudu ja võimu vajavaid töid peeti meestele sobivateks, hoolitsemis- ja teenindamisoskust vajavaid töid aga naistele kohasteks elukutseteks (tabel 4).

Jällegi ei erinenud noormeeste ja neidude vastused märgatavalt, mis näitab, et traditsiooniline naiselikkuse- ja mehelikkusemõistmine ei ole soospetsiifiline. Küll aga noormeeste puhul on märgata natuke suuremat konservatiivsust võrreldes neidudega.

Presidendi ametit peeti keskmiselt järjekorras viiendaks mehelikumaks elukutseks. Poiste lõikes oli president mehelikest ametitest kolmandal kohal tüdrukute lõikes mehelikest elukutsetest viiendal kohal. Vastajatest 85,1% hindasid presidendi ametit rohkem või vaid mehele sobivaks ja ainult 0,8% rohkem või ainult naisele sobivaks. 

Sekretäri amet oli kõikide vastanute järgi naiselikest elukutsetest teisel kohal. Poiste ja tüdrukute lõikes oli sekretär ka teisel kohal sama keskmisega (4,47). Respondentidest 91,5 protsenti pidasid sekretäri elukutset rohkem või ainult naisele sobivaks ja 0,7 protsenti ainult või rohkem mehele sobivaks. 
Tabel 4. Keskmised koolinoorte hinnangud ja standardhälbed elukutsete soosobivuse osas.*

	
	Eestlased kokku
	poisid
	tüdrukud

	Ametid
	Keskmine
	SD
	Keskmine
	SD
	Keskmine
	SD

	laevakapten
	1,3
	0,5
	1,3
	0,5
	1,3
	0,5

	vedurijuht
	1,3
	0,6
	1,4
	0,7
	1,2
	0,5

	kirikuõpetaja
	1,4
	0,7
	1,5
	0,7
	1,4
	0,5

	autojuht
	1,5
	0,7
	1,5
	0,7
	1,5
	0,7

	president
	1,6
	0,8
	1,4
	0,7
	1,7
	0,8

	lendur
	1,7
	0,8
	1,7
	0,9
	1,7
	0,7

	insener
	1,8
	0,8
	1,8
	0,8
	1,8
	0,8

	politseinik
	1,9
	0,8
	1,7
	0,8
	2,1
	0,8

	talupidaja
	2,0
	0,8
	2,0
	0,9
	2,0
	0,8

	pankur
	2,0
	0,8
	1,9
	0,9
	2,1
	0,7

	kojamees
	2,1
	0,9
	2,2
	1,0
	1,9
	0,9

	kohtunik
	2,2
	0,9
	2,1
	0,9
	2,3
	0,8

	kurjategija
	2,2
	0,9
	2,3
	0,9
	2,0
	0,8

	teadlane
	2,2
	0,8
	2,2
	0,8
	2,2
	0,8

	pangaametnik
	2,2
	0,8
	2,1
	0,9
	2,4
	0,8

	rahvasaadik
	2,3
	0,7
	2,4
	0,8
	2,2
	0,7

	ettevõtja
	2,5
	0,7
	2,4
	0,8
	2,6
	0,6

	jurist
	2,6
	0,7
	2,5
	0,8
	2,7
	0,6

	Maaler
	2,8
	0,8
	2,9
	0,8
	2,6
	0,7

	Juhataja
	2,8
	0,7
	2,7
	0,8
	3,0
	0,6

	sportlane
	2,9
	0,4
	2,9
	0,4
	2,9
	0,4

	arst
	3,0
	0,7
	3,1
	0,7
	3,0
	0,6

	kunstnik
	3,1
	0,5
	3,1
	0,6
	3,1
	0,4

	õpetaja
	3,3
	0,7
	3,4
	0,8
	3,2
	0,6

	ettekandja
	3,6
	1,0
	3,6
	1,0
	3,6
	1,0

	müüja
	3,7
	0,8
	3,7
	0,8
	3,7
	0,8

	köögitööline
	3,8
	0,8
	3,8
	0,9
	3,7
	0,8

	juuksur
	3,9
	0,9
	4,1
	0,9
	3,7
	0,8

	modell
	3,9
	0,9
	4,0
	1,0
	3,8
	0,8

	koristaja
	3,9
	0,8
	4,0
	0,9
	3,9
	0,8

	lastearst
	4,0
	0,7
	4,1
	0,7
	3,9
	0,7

	lastekasvataja
	4,4
	0,8
	4,4
	0,8
	4,4
	0,8

	sekretär
	4,5
	0,7
	4,5
	0,8
	4,5
	0,6

	meditsiiniõde
	4,5
	0,7
	4,5
	0,8
	4,5
	0,7


*Tabelis on kujutatud vastajate keskmised hinnangud 5-pallisel skaalal (1 vaid mehele sobiv, 2 rohkem mehele kui naisele sobiv, 3 nii mehele kui naisele sobiv, 4 rohkem naisele kui mehele sobiv ja 5 vaid naisele sobiv).

Soostereotüüpselt meestele kohase presidendi ameti ning naiselikuks peetava sekretäri ameti jaotus on kujutatud eraldi joonistel 3 ja 4.
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Joonis 3. Poiste ja tüdrukute jaotus presidendi ameti sobivusest mehele ja naisele, %. 

[image: image3.wmf]p

o

i

s

s

t

ü

d

r

u

k

5

5

3

7

8

5

9

3

2

8

v

a

i

d

 

n

a

i

s

e

l

e

 

s

o

b

i

v

r

o

h

k

e

m

 

n

a

i

s

e

l

e

 

s

o

b

i

v

m

õ

l

e

m

i

l

e

 

s

o

b

i

v

v

a

i

d

 

m

e

h

e

l

e

 

s

o

b

i

v

P

r

o

t

s

e

n

t

7

0

6

0

5

0

4

0

3

0

2

0

1

0

0


Joonis 4. Poiste ja tüdrukute jaotus sekretäri ameti sobivusest meestele ja naistele, %.

3.3 Mehelikud ja naiselikud väärtused

On arvatud, et mehed ja naised peavad tähtsaks erinevaid väärtusi.

Antud uurimuses on väärtuste all tähelepanu pööratud järgmistele aspektidele: võim, vabadus, kodu ja perekond, tunnustus, karjäär, mugav elu, haridus ning rikkus.

Üldiselt väga suuri erinevusi sugude lõikes ei esinenud. Keskmiselt peeti võimu rohkem meestele kui naistele tähtsaks. Teiste väärtuste osas peeti neid kõiki enam-vähem nii meestele kui naistele tähtsateks. Ainult või rohkem naistele tähtsaid väärtusi ei tulemustes esinenud.

Tabel.5. Keskmised hinnangud ja standardhälbed mehelike ja

naiselike väärtuste osas.*

	
	Keskmine
	SD
	Vastanute arv

	võim
	2,3
	0,7
	446

	karjäär
	2,7
	0,7
	443

	rikkus
	2,8
	0,6
	443

	tunnustus
	2,9
	0,7
	439

	vabadus
	2,9
	0,6
	442

	mugav elu
	3,0
	0,7
	441

	haridus
	3,1
	0,6
	440

	kodu ja perekond
	3,4
	0,6
	442


*Tabelis on kujutatud vastajate keskmised väärtushinnangud 5-pallisel skaalal (1 tähtis ainult meestele, 2 rohkem meestele kui naistele tähtis, 3 tähtis nii meestele kui naistele, 4 rohkem naistele kui meestele tähtis ja 5 tähtis ainult naistele).

3.4 Koduste tööde jaotamine

Traditsionaalselt seostatakse teatud tööd kas meeste või naistega. Eriti nähakse koristamist, triikimist, söögi tegemist ja nõude pesemist naiste töödena, auto hooldamist ja pirni vahetamist seostatakse aga meestega. 

Uurimuse tulemuste järgi peeti meestele kõige rohkem kohasteks kodusteks töödeks auto hooldamist, koduseid remonditöid, pirni vahetamist ning prügi väljaviimist. Naiste kodusteks töödeks oli vastanute järgi triikimine, pesupesemine, nõude pesemine ja koristamine. Antud tulemused näitasid, et Eestis valitseb veel traditsionaalne kodutööde jaotus,  kus naist oodatakse hoolitsevat ühtede tööde ja meest teiste tööde eest. Samas peeti laste kasvatamist ja koeraga jalutamas käimist väga selgelt ühisteks töödeks. Vastajatest üle 60% olid ka ühisel arvamusel, et aiatööd, külaliste ja laste eest hoolitsemine, söögitegemine  ja toidu ostmine peaksid olema nii mehe kui naise poolt korraldatud.

Tabel 6 tutvustab töid ja tegevusi, mida oodatakse naistelt ja meestelt. Tabelis on protsentidena esitatud vastanute jaotus koduste tööde ja tegevuste kohta, mida saadi teada küsimuse kes peaks sinu meelest tegema allpoolloetletuid töid? kaudu.
Tabel 6. Naiste ja meeste poolt oodatud kodutööde tegemine, %.
	
	Mees
	Nii mees kui naine
	Naine
	Kokku

	Nõudepesu
	0,9
	49,1
	50,0
	100,0

	Koristamine
	0,9
	51,1
	48,0
	100,0

	Akende pesemine
	12,0
	38,5
	49,4
	99,9

	Pesupesemine
	0,9
	17,8
	81,3
	100,0

	Söögitegemine
	5,1
	62,9
	32,0
	100,0

	Vaipade puhastamine
	43,5
	42,6
	13,8
	99,9

	Toiduostmine
	11,7
	62,7
	25,6
	100,0

	Kodused remonditööd
	84,0
	14,5
	1,6
	100,1

	Pirni vahetamine lambis
	67,5
	31,4
	1,1
	100,0

	Külaliste eest hoolitsemine
	3,4
	65,8
	30,8
	100,0

	Aiatööd
	14,6
	74,8
	10,6
	100,0

	Triikimine
	0,4
	17,0
	82,6
	100,0

	Koeraga jalutamas käimine
	14,8
	82,1
	3,1
	100,0

	Prügi väljaviimine
	56,8
	39,4
	3,8
	100,0

	Laste kasvatamine (keelud-käsud, otsustused, nõuanded)
	1,8
	88,4
	9,8
	100,0

	Laste eest hoolitsemine (riided, toit jne.)
	0,9
	61,8
	37,3
	100,0

	Auto hooldamine
	96,0
	3,3
	0,7
	100,0


3.5 Meestele ja naistele lubatud ning keelatud tegevused

Meestele ja naistele lubatakse tavaliselt erinevaid asju. Mis on mehele lubatud, on sageli naisele keelatud, ja vastupidi. 

Antud uurimuses küsiti vastanute arvamust lubatavust järgmistele tegevustele: nutmine, ilma abikaasata restoranis käimine, vandumine, õlle joomine, tantsuõhtul tundmatu partneri tantsule kutsumine, õhtuti ilma oma pereta väljas käimine, oma hobidega tegelemine, suitsetamine, oma meeleolu väljanäitamine ja kange alkoholi pruukimine (tabel 7).

Tulemuste järgi peeti nutmist kõige rohkem kas mõlemale soole või naisele lubatuks. Ilma abikaasata restoranis käimine oli enamuse arvamuse järgi mõlemale lubatud, vandumist nähti aga enamuse järgi kummalegi keelatuna. 50% pidi õlle joomist mehele lubatuks ning 42% järgi on see mõlemale lubatud. Tantsuõhtul tundmatu partneri tantsule kutsumine oli enamuse järgi mõlemale soole lubatud, aga iga viies ei lubanud seda kummalegi soole. Õhtuti ilma oma pereta väljaskäimine oli enamuse järgi mõlemale soole lubatud ja 35% ei pea seda kummalegi lubatavaks. Oma hobidega tegelemine oli peaaegu kõikide vastanute arvates mõlemile lubatud. Suitsetamist pidasid üle poole mitte kummalegi lubatavaks, mõlemile ning mehele lubatuks hindasid seda iga viies vastaja. Vastanutest kolm veerand hindasid oma meeleolu väljanäitamist mõlemile lubatavaks, aga 16% arvasid, et see ei ole kummalegi lubatud. Naistele oli oma meeleolu väljanäitamine rohkem lubatud kui meestele, kuigi erinevus ei ole nii suur kui oleks võinud arvata. Kange alkoholi pruukimine on 62% järgi mõlematelt keelatud, meeste puhul ollakse sallivamad kui naiste joomise suhtes. 

Tabel 7. Meeste ja naiste tegevusimperatiivid, %.

	
	Mehele lubatud
	Naisele lubatud
	Mõlemile lubatud
	Pole kummalegi lubatud
	Kokku

	Nutmine
	0,2
	40,8
	55,4
	3,3
	99,7

	Ilma abikaasata restoranis käimine
	10,8
	2,5
	67,2
	19,6
	100,1

	Vandumine
	28,3
	0,0
	17,6
	54,0
	99,9

	Õlle joomine
	50,1
	0,2
	41,5
	8,1
	99,9

	Tantsuõhtul tundmatu partneri tantsule kutsumine
	25,7
	0,7
	52,9
	20,8
	100,1

	Õhtuti ilma oma pereta väljas käimine
	10,6
	0,4
	54,4
	34,6
	100,0

	Oma hobidega tegelemine
	0,9
	0,0
	98,2
	0,9
	100,0

	Suitsetamine
	21,4
	0,5
	21,4
	56,7
	100,0

	Oma meeleolu väljanäitamine
	1,8
	6,7
	76,0
	15,5
	100,0

	Kange alkoholi pruukimine
	23,1
	0,7
	14,4
	61,8
	100,0


3.6 Otsustuste tegemine peres

Üldiselt arvatakse, et kodus tehtavad otsused jaotuvad isale ja emale selle järgi, missugustest otsustest on juttu. 

Selles uurimuses küsiti vastanutelt, kes otsustab peres järgnevate asjade üle: vaba aja veetmine, suuremate sisseostude tegemine, raha kasutamine, toiduainete ostmine, autokasutamine, lapsi puudutavad küsimused ja telekanali valik.

Samas küsiti, kes peaks otsustama ülalnimetatud asjade üle.

Vastanute keskmiste tulemuste järgi otsustas autokasutamise üle peres ainult isa. Lapsi puudutavate küsimuste, toiduainete ostmise, raha kasutamise vaba aja veetmise  ning toiduainete ostmise üle otsustab peres rohkem ema kui isa. Teised otsustused tehakse enam vähem võrdselt koos (tabel 8).
Üllatav tulemus Lääne uuringutega võrreldes on, et naised otsustasid raha kasutamise üle (39%) rohkem kui mehed (19%). Võib oletada, et naiste otsustamine raha üle tuleneb ühiskonna vaesusest. Rahaliste resursside nappuse tõttu on naine see, kellel tuleb teha valikud, kuidas piiratud rahaga toime tulla ja peret toita.
Tabel 8. Otsustuste tegemine perekonnas, %.

	
	Ainult isa
	Rohkem isa kui ema
	Mõlemad vanemad võrdselt
	Rohkem ema kui isa
	Ainult ema
	Kokku

	Vaba aja veetmise üle
	0,9
	10,6
	52,2
	21,1
	15,2
	100,0

	Suuremate sisseostude tegemise üle
	3,9
	13,4
	34,5
	29,1
	19,1
	100,0

	Raha kasutamise üle
	5,0
	14,3
	42,2
	22,0
	16,6
	100,1

	Toiduainete ostmise üle
	2,0
	3,2
	20,6
	37,2
	37,0
	100,0

	Autokasutamise üle
	41,6
	28,7
	18,9
	2,8
	8,1
	100,1

	Lapsi puudutavate küsimuste üle
	0,9
	2,5
	51,1
	28,2
	17,3
	100,0

	Telekanali valiku üle
	6,7
	18,8
	47,4
	14,8
	12,4
	100,1


Vastused küsimusele, kes peaks otsustama samade asjade üle, tulemusi eriti ei muutnud. Autokasutamise üle peakski vastanute arvates otsustama rohkem isa kui ema, ning toiduainete ostmise üle rohkem ema kui isa. Keskmised tulemused näitasid siiski üldist tendentsi, et mõlemad vanemad peaksid otsustama kõikide asjade üle rohkem koos kui seda tegelikkuses tehakse.

Tabel 9. Keskmised hinnangud ja standardhälbed soovitavate

otsustuste tegemiseks perekonnas.*

	
	Keskmine
	SD
	Vastanute arv

	Autokasutamine
	2,2
	0,9
	425

	raha kasutamine
	2,9
	0,7
	434

	Telekanali valik
	3,0
	0,5
	429

	vaba aja veetmine
	3,0
	0,5
	433

	Suuremate sisseostude tegemine
	3,1
	0,8
	434

	lapsi puudutavad küsimused
	3,3
	0,6
	435

	Toiduainete ostmine
	3,7
	0,8
	431


*Tabelis on kujutatud vastajate keskmised hinnangud 5-pallisel skaalal (1 ainult isa, 2 rohkem isa kui ema, 3 mõlemad vanemad võrdselt, 4 rohkem ema kui isa ja 5 ainult ema).

3.7 Sootakistused 

Meestele ja naistele seatakse erinevad normid ning nendelt oodatav käitumine on erinev. Tavaliselt eitavad sookuuluvusest tulenevaid takistusi meessoo esindajad, kuna ühiskond piirab rohkem naiste käitumist. Traditsionaalses ühiskonnas negatiivse grupiidentiteediga naised, kes on aktsepteerinud ettekirjutatud piirid, eitavad sageli ka ise oma sookuuluvusest tulenevaid piiranguid.

Antud peatükis vaadeldakse, kas uurimuses osalenud noore sookuuluvus on takistanud tema elu. Tulemused saadi kvalitatiivse meetodi abil, küsides Kas see, et sa oled poiss või tüdruk, on kuidagi piiranud sinu tegevust või valikuid, ning missugustes konkreetsetes olukordades tegutsedes oled tundnud takistusena oma sookuuluvust? Toodud näited on tsiteeritud vastanutelt, sõnastust ei ole muudetud ega keelelist korrektuuri tehtud.

Mitmed respondendid jätsid antud küsimusele vastamata, ning üle poole vastanutest eitasid sookuuluvusest tulenevaid takistusi. Neiud olid vastamisel selgelt aktiivsemad. 

Noormeestest eitasid peaaegu kõik, et sookuuluvus oleks piiranud nende tegevust või valikuid. Küll aga kurtsid mõned poisid, et tüdrukud ei räägi neile seda, mis tüdrukutele, seda, et tüdrukutel on lihtsam pääseda ööklubidesse, ning tõdeti, et poisid ei saa sünnitada.

Üksikud poisid tunnistasid, et poisiks olemine on mõjutanud elukutse valikut, suhtumist õppimisse, vaba aja veetmisse ning alkoholi ja tubaka tarbimisse. Kui paljud vastanud neidudest kurtsid selle üle, et poistel on lihtsam elu, ning poiss on parem olla, siis ainult üks noormees rõõmustas südamest oma sookuuluvuse üle.

Poiss on igati hea olla, eriti, kui oled maskuliinne, mehed on tugevamad ja julgemad, naised hakkavad paljud ennast müüma (jälestusväärne).

Neidudest üle poole ei tunnistanud sookuuluvusest tulevaid takistusi. Need, kes tunnistasid sookuuluvuse olevat piiranud oma tegevust või valikuid, tundsid seda tavaliselt poistele ja tüdrukutele lubatud ja keelatud tegevuste kaudu. 

Mitmed respondendid tundsid välist takistust sookuuluvusele. Sookuuluvus ise ei piiranud vastaja valikuid, vaid piirav oli teiste inimeste arvamus sellest, mis on tüdrukule kohane, ja mis mitte.

Vanemate arust ei sobi tüdrukutele ratsutamine, autojuhtimine, remondi tegemine.

Poisil ja tüdrukul on suur vahe näit. ema ei lubanud mul vanaisaga maja ehitada, sest ma polevat poiss.

Kui olen mõelnud minna enesekaitse trenni, kus vahest on isegi kuulutusel kirjutatud, et ainult poistele.

Paljud neiud kurtsid vabaduse piiramise üle võrreldes oma olukorda noormeeste omaga. Vastanute arvates lubatakse poistele rohkem kui tüdrukutele ning tüdrukutele seatakse rohkem keeldusid kui poistele.

Poistel peol kergem tantsima minna, pole piinlik tarvitada alkoholi ega tubakat, võivad kakelda ja laulmisõpetaja hellitab poisse rohkem.

Oleksin poiss, saaksin kauem väljas olla ja ei peaks nii hästi õppima.

Tüdrukuks olemine on minu tegutsemist rohkem piiranud - pean aru andma kui kuhugi lähen, poisid aga enamasti mitte.

Poisil on elus lihtsam ja neile lubatakse rohkem (rasestumisohtu pole ja tutvuste sobitamine).

Neiud rõhutavad oma vastustes ka seda, et neilt nõutakse rohkem kui poistelt, ning et noormeestel on elus lihtsam kui neidudel.

Tüdrukud peavad ennast rohkem tõestama, et nad ei ole lihtsalt naiivitarid.

Praegu pean nõusid pesema, kui oleksin poiss siis ma (vist) ei peaks.

Poistel on elus kergem, nad ei pea nii hästi õppima, ei ole soengu ja riietumisega nii palju probleeme, ei pea nii korralikult käituma.

Paljud tüdrukutest respondendid aktsepteerisid oma soost tulenevaid ettekirjutusi ilma nendele suuremat tähelepanu pööramata. Ebavõrdsed tegevus- ja valikuvõimalused olid nii hästi omandatud, et nende piirangutega oldi nõus. 

Peol ei saa endale partnerit valida, sest tüdrukule see ei sobi.

Loomulikult peaks tüdrukud käituma naiselikumalt.

Poisid on alati juhtivamad pooled, kuid muidu ei ole piiranud.

Tüdrukuks olemine toob lisakohustusi. Olukordades, kus võib tulla sookuuluvus takistu-
seks, ma lihtsalt ei tee vastavat toimingut.

Tahtsin väiksena saada politseinikuks, kuid pole nii palju jõudu..

4 EESTI JA SOOME VÕRDLEV ANALÜÜS
Uurimuse käesolevas osas võrreldakse Eesti ja Soome respondentide vastuseid Tallinna ja Helsingi kooliõpilaste arvamuste näitel. 

Kuna selle peatüki eesmärgiks on tuua vaid mõningaid võrdlevaid näiteid eestlaste ja soomlaste vastustest, keskendutakse vaid üksikute vastuste võrdlusele. Alguses vaadatakse väärtusi ja siis kirjeldatakse missuguseid erinevusi tekkis naiselike ja mehelike iseloomuomaduste vahel. Siis vaadeldakse elukutseid, ja lõpuks tuuakse ka mõned näited lubatud ja keelatud tegevuste, ning peresiseste otsustuste kohta.

Võrreldes eestlaste ja soomlaste väärtushinnanguid, ei saa täheldada olulist kultuurilist erinevust (tabel 10). Mõlemad peavad võimu ja karjääri rohkem tähtsaks meestele ning kodu ja perekonda naistele.

Tabel 10. Keskmised Eesti ja Soome koolinoorte hinnangud

ja standardhälbed väärtuste osas.*

	
	Eestlased
	
	Soomlased
	

	
	Keskmine
	SD
	Keskmine
	SD

	võim
	2,3
	0,7
	2,2
	0,7

	karjäär
	2,7
	0,7
	2,8
	0,7

	rikkus
	2,8
	0,6
	2,6
	0,6

	vabadus
	2,9
	0,6
	2,9
	0,7

	tunnustus
	2,9
	0,7
	3,0
	0,6

	mugav elu
	3,0
	0,7
	3,1
	0,7

	haridus
	3,1
	0,6
	3,2
	0,5

	kodu ja perekond
	3,4
	0,6
	3,4
	0,5


* Tabelis on kujutatud vastajate keskmised hinnangud 5-pallisel skaalal (1 tähtis ainult meestele, 2 rohkem meestele kui naistele tähtis, 3 tähtis nii meestele kui naistele, 4 rohkem naistele tähtis, 5 tähtis ainult naistele).

4.1 Stereotüüpne mõtlemine Eestis ja Soomes

Eesti ja Soome tulemused erinevad üksteisest, mis kinnitab uuringu hüpoteesi. Kõige märgatavam erinevus kahe rahva vahel on eestlaste selgelt suurem soostereotüüpe puudutavate arvamuste polariseeritus võrreldes soome koolinoortega. Tallinna respondendid vastasid küsimustele konservatiivsemalt, valides antud ankeedi skaaladelt rohkem äärmusi, kui Helsingi koolinoored. Samas koondusid soome respondentide vastused peamiselt skaalade keskele, mis näitab, et stereotüüpne mõtlemine ei ole Soomes nii omane kui Eestis (tabel 11).

Naiselike ja mehelike iseloomujoonte küsimuses tuli eestlaste traditsiooniline ja eelarvamuslik suhtumine hästi esile. Tunnuseid võis hinnata 5-pallisel skaalal, kus 1 tähendas mehelik, 2 rohkem mehelik kui naiselik, 3 nii see kui teine, 4 rohkem naiselik kui mehelik ja 5 naiselik. Tallinna respondendid jaotasid iseloomuomadused tihti kas mehelikeks või rohkem mehelikeks, ja samuti naiselikeks või rohkem naiselikeks, jättes vastustes eelistamata kesktee, mis andis võimaluse mingit iseloomujoont pidada nii mehelikuks kui naiselikuks. Soome respondendid seostasid loetletud iseloomujooni sagedamini mõlema sooga, mis kinnitab arenenud riikide kodanike suuremat sallivust ning androgüünsete iseloomujoonte tunnustamist.

Tallinna vastajate järgi olid kõige mehelikumad iseloomujooned tugev (keskmise hindega 1,6), domineeriv (1,9) ja julge (2,0). Kõige naiselikumad jooned olid abitu (4,0), arglik (4,0) ja hell (3,9). Helsingi koolinoored hindasid kõige mehelikumateks iseloomuomaduseks samuti tugevust keskmise hindega 1,8. Mehelikuks peeti ka agressiivsust (2,1) ja domineerivust (2,2). Soome respondedid pidasid kõige selgemalt naiselikeks iseloomuomadusteks hoolitsevust (3,8), tundelisust (3,7) ja abitust (3,7). 

Tabel 11. Mehelike ja naiselike iseloomujoonte jaotus, %.

	
	Eestlased
	Soomlased

	
	mehelik
	nii mehelik

kui naiselik
	naiselik
	kokku
	mehelik
	nii mehelik kui naiselik
	naiselik
	kokku

	domineeriv, valitsev
	82,1
	13,4
	4,5
	100,0
	73,2
	19,5
	7,3
	100,0

	julge
	79,1
	18,3
	2,6
	100,0
	50,0
	46,3
	3,7
	100,0

	enesekindel
	45,2
	45,2
	9.5
	99,9
	29,3
	61,0
	9,8
	100,1

	iseseisev
	20,8
	62,6
	16,5
	99,9
	13,2
	62,7
	24,1
	100,0

	edukas
	51,3
	46,1
	2,6
	100,0
	28,9
	63,9
	7,2
	100,0

	loogiline
	52,6
	31,6
	15,8
	100,0
	31,3
	56,6
	12
	99,9

	agressiivne
	59,7
	26,3
	14,0
	100,0
	74,7
	22,9
	2,4
	100,0

	sõltuv
	12,3
	30,7
	57,0
	100,0
	18,3
	64,6
	17
	99,9

	kaastundlik
	5,2
	27,8
	67,0
	100,0
	3,6
	31,3
	65,1
	100,0

	naiivne
	14,1
	28,9
	57,0
	100,0
	42,7
	36,6
	20,8
	100,1

	hell
	4,5
	25,7
	69,9
	100,1
	2,4
	36,6
	61
	100,0

	mõjutatav
	23,7
	29,8
	46,5
	100,0
	18,3
	45,1
	36,6
	100,0

	abitu
	4,5
	10,8
	84,7
	100,0
	7,2
	27,7
	65
	99,9

	tundeline
	3,5
	32,5
	64,1
	100,1
	1,2
	32,5
	66,3
	100,0


Tabelisse 11 on valitud mõned üldiselt stereotüüpselt  vaadeldavad iseloomujooned. Tabelis on arvutatud kokku skaala mehelik ja rohkem mehelik ning naiselik ja rohkem naiselik. 

Antud tabelist on näha, et Tallinna koolinoorte vastused koonduvad rohkem äärmustesse, Helsingi õpilased aga  hindavad tunnuseid leebemalt, ehk teisisõnu, eestlased hindavad iseloomujooni rohkem stereotüüpselt kui soomlased. Ainus erand sellest on agressiivsuse juures, kus soomlastest kolmandik seostas tunnuse mehelikkusega ja eestlastest tegi seda ainult 60 %. 

Elukutsete seostamist kas meeste või naistega uuriti 5-pallisel skaalal, kus 1 tähendas vaid mehele sobivat, 2 rohkem mehele kui naisele sobivat, 3 nii mehele kui naisele sobivat, 4 rohkem naisele kui mehele sobivat ning 5 vaid naisele sobivat elukutset. Võrdlus eestlaste ja soomlaste vahel andis sarnase tulemuse võrdlusega iseloomujoonte osas. Uurimusest ilmnes, et Tallinna koolinoored mõistsid elukutseid väga soostereotüüpselt ja jagasid ametid selgelt traditsionaalseteks meeste ja naiste töödeks. 

Eestlaste vastused olid elukutsete hindamisel isegi polariseerunumad kui iseloomujoonte osas. Samuti olid Tallinna respondentide tulemused selgelt polariseeritumad kui soomlaste vastused, kuna eestlased seostasid elukutsed sageli vaid meeste või ainult naistega (joonis 5).
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Joonis 5. Meeste ja naiste elukutsed keskmiste hinnangute järgi.

Kõige rohkem olid vaid mehele sobivad elukutsed eestlaste järgi vedurijuht (keskmise hindega 1,3), laevakapten (1,3) ja kirikuõpetaja (1,4). Vaid naistele sobivatest ametitest kolm esimest olid meditsiiniõde (4,6), sekretär (4,5) ja lastekasvataja (4,4). Soomlaste hinnangutel olid mehelikumad elukutsed laevakapten (2,0), vedurijuht (2,0) ja autojuht (2,0). Rohkem naistele sobivateks ametiteks olid aga sekretär (4,1), meditsiiniõde (3,9) ning köögitööline (3,7). Nagu keskmistest tulemustest on näha, ei ulatu soome koolinoorte kõige mehelikumad ja naiselikumad ametid üldse skaala äärmustesse, vaid koonduvad palju enam skaala keskele kui eestlaste vastused. 

Soome respondendid ei hinda elukutseid nii rangelt soost sõltuvaks kui eestlased. Näiteks pidasid presidendi ametit sobivaks nii meestele kui naistele 31% noormeestest ja 76% Soome neidudest, samas kui Eesti noormeestest ja neidudest pidasid seda võimalikuks vaid 19% (joonis 6 ja joonis 7).
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Joonis 6. Eesti poiste ja tüdrukute jaotus presidendi ameti sobivusest mehele ja naisele, %.
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Joonis 7. Soome poiste ja tüdrukute jaotus presidendi ameti sobivusest mehele ja

naisele, %.

4.2 Meeste ja naiste tegevuste imperatiivid eestlaste ja soomlaste lõikes

Meestele ja naistele lubatakse sageli erinevaid asju, ja traditsionaalses ühiskonnas imperatiivide jagamine soost lähtuvalt on normaalne nähtus. Konservatiivset suhtumist näitab samuti üldine asjade keelamine. 

Respondentil paluti hinnata üldiselt stereotüüpselt jagatavaid tegevusi 4-pallisel skaalal, mille variandid olid mehele lubatud (1), naisele lubatud (2), mõlematele lubatud (3) ja mitte kummalegi lubatud (4). 

Eesti koolinoored kippusid hindama tegevusi konservatiivsemalt kui soomlased, mida näitab see, et mitmed tegevused nähti mitte kummalegi lubatuna. Näiteks suitsetamist pidasid Tallinna noortest 57% mõlematele keelatuks ja kange alkoholi pruukimist ei lubanud kummalegi soole 61%  vastanutest. Helsingi koolinoortest ei lubanud suitsetamist 33 %, kange alkoholi pruukimise mõlema soo esindajatele keelasid ainult 14% vastanutest. Võrdlus näitab, et soome respondendid suhtusid tegevustesse märksa liberaalsemalt kui eestlased.

Nutmist lubasid eesti vastanutest 31% naistele ja üle jäänud pidasid seda mõlema soo esindajatele lubatavaks. Soome respondentide hinnangud olid jälle liberaalsemad: naistele lubas nutmist 12% ja mõlemale soole 87% vastanutest. Oma meeleolu väljanäitamist hindasid Tallinna koolinoortest 10% ja Helsingi noortest 4% naistele lubatavaks ning 82% eestlastest ja 95% soomlastest arvasid selle olevat lubatud nii meestele kui naistele (joonis 8 ja joonis 9).
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    Joonis 8. Nutmise lubatavus eesti ja soome koolinoorte hinnangutel, %.
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   Joonis 9. Kange alkoholi pruukimise lubatavus eesti ja soome koolinoorte

   hinnangutel, %.

Peres tehtud otsuste järgi on võimalik vaadata, missuguste asjade üle otsustab isa, ja milliste asjade üle ema. Antud uurimuses küsiti koolinoortelt, kes otsustab sinu peres antud tegevuste üle. Noortel tuli vastused hinnata 5-pallisel skaalas, kus 1 oli ainult isa, 2 rohkem isa kui ema, 3 mõlemad vanemad võrdselt, 4 rohkem ema kui isa ja 5 ainult ema. Võrdlus näitas, et Eesti pere võimustruktuur on rohkem traditsionaalselt jagatud, kui Soome peredes. Eesti koolinoorte järgi jäi otsuste tegemine rohkem kas isale või emale teha, soome vastanute järgi aga otsuseid tehakse rohkem koos.

Toiduainete ostmise üle arvasid 37% Soome vastanutest, et seda tehakse koos mõlemate vanemate poolt, samas kui eestlaste vastav protsent oli 21%. Isa otsustuseks pidasid seda iga kümnes soomlane ja iga kahekümnes eestlane ning ema otsuseks 55% soome ja 73% Eesti koolinoortest. Helsingi koolinoortest 31% arvasid autokasutamise eest otsustavat mõlemad vanemad koos, eestlastest aga 18%. Lapsi puudutavate küsimuste üle arvasid nii Soome kui eEsti vastajad mõlema vanema otsustavat suhteliselt võrdselt, soomlastest seda meelt oli 54% ja eestlastest 46%.

Raha kasutamise üle otsustavad iga kuuenda soomlase järgi mõlemad vanemad koos. 16% vastanutest arvas seda tegevat ainult isa või rohkem isa kui ema, ja 24 % järgi otsustab raha kasutamise üle peres rohkem või ainult ema. Ainult 33% eestlastest arvasid raha üle otsustamise toimuvat koos, mõlema vanema poolt, ja 22% pidasid otsustust ainult või rohkem isa poolt tehtavaks. Traditsionaalsetest väärtustest erinevalt hindasid 23% Tallinna koolinoortest, et raha üle otsustamise eest vastutab rohkem ema ja isegi 21% vastanutest pidasid seda ainult ema otsuseks (joonis 10).


[image: image9.wmf]4,4

17,7

33,6

23

21,2

6

9,6

60,2

15,7

8,4

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

ainult isa

rohkem

isa kui

ema

mõlemad

vanemad

võrdselt

rohkem

ema kui

isa

ainult ema

%

eestlased

soomlased


Joonis 10. Raha üle otsustamise jaotus Eesti ja Soome koolinoorte hinnangutel, (%).

5 ARUTELU
5.1 Formaalse võrdsuse negatiivne mõju

Eesti ühiskond on pidevalt arenev ja muutuv ühiskond. Uue ühiskonna ehitamine on olnud päris raske. Iseseisvusaastate jooksul on jõupingutused olnud suunatud iseseisva riigi ehitamisele, demokraatiale ja turumajandusele üleminekule. 

Eestis on suuri ühiskonna restruktureerumisega seotud probleeme, millel on nii negatiivne kui positiivne poolus. Negatiivset poolt ilmestavad niisugused nähtused nagu ühiskonna kihistumine, vaesus ja sellega kaasnevad nähtused nagu marginaliseerimine, sotsiaalne eksklusioon, anoomia, aga ka tööpuudus, sotsiaalne ebakindlus, võimaluste diferentseerumine jne. Positiivseks saab pidada mõningates valdkondades ühiskonna küllaltki kiiret kohanemist muutustega, ning arengut ja paindlikkust. 

Eesti ühiskonnas räägitakse võitjatest ja kaotajatest, ning tavaliselt tuuakse esile nende gruppide seos vanuse, hariduse ja sotsiaalse võrgustikuga. Sookuuluvust ei ole peetud viimase ajani kuigi oluliseks inimese elu ja edukust määravaks tunnuseks. Sotsiaalsed probleemid on viimastel aastatel teravnenud, üheks probleemiks on saamas ka naiste ja meeste ebavõrdsed võimalused. 

Nii Eesti kui välismaa sotsiaalteadlased ja soouurijad leiavad, et Eestis on üheksakümnendate aastate algul kiiresti muutunud soorollid, ja väärtused on seotud riikliku iseseisvumise ning uue ühiskondliku mudeli tekkega. 

Sotsialismimaades oli naiste osavõtt palgatööst kohustuslik ehk ideoloogiline sundus. Naistel jäi puudus valikuvabadusest. Kuigi naised olid tööl näiliselt võrdsed meestega, maksti naistele nii põllumajanduses kui ka tööstuses meestest vähem palka. Nõukogudeaja naiste probleemiks oli ka topeltkoormus: naised käisid tööl ja peale selle tuli neil hoolitseda ka koduste tööde ning pereliikmete eest, sest meestele peeti söögitegemist ja lastehoidmist alavääritavateks tegevusteks. 

Kuna nõukogude ideoloogia surus naised ja mehed formaalselt võrdseks, siis võib oletata, et tänapäeva Eesti naiste ja meeste käitumisstrateegia sisaldab vastureaktsiooni varasemale ideoloogiale, ning on muutunud naiselikkust ja mehelikkust rõhutavaks. 

Pärast Eesti taasiseseisvumist on olnud märgata teatud vastuhakku naiste kohustuslikule palgatööl käimisele. Anu Naruski uurimuse järgi jätaksid 1990te Eesti naistest märkimisväärne osa teenimise hea meelega meeste õlgadele ja naudiksid koduperenaise rolli. Isiklikke eelistusi mõjutab ja võimendab avalik arvamus, mis rõhutab sageli naiselike iseloomujoonte ja omaduste olulisust naistele, ning jagab sotsiaalset heakskiitu mehelikele meestele. Naiste võrdsete õiguste eest ei võidelda, oletatavasti ollakse nõukogudeaja sundühiskonnastamisest väsinud. Seetõttu jääb riik ilma mitmetest haritud naistest, kellel oleks palju ühiskonnale pakkuda. 

5.2 Polariseerunud soorollide tagajärjed

Tänane Eesti on veel traditsiooniline ja tugevalt polariseerunud soorollidega ühiskond, kus valitsevad senini stereotüüpsed ettekujutused soorollidest. 

Mõlemale soole on ettekirjutatud iseloomujooned ja käitumismustrid, mille järgi oodatakse mehi ja naisi käituvat. Naisi oodatakse käituvat hoolitsevalt, vaikselt ja alluvalt, kuid meeste puhul peetakse oluliseks iseseisvust, edukust oma karjääris ja rahateenimisvõimet. Meestele omistatakse ühiskonnas traditsiooniliselt liidri ja jõulise tegutseja rollid, naistele hoolitseja, alluva ja kaasaelaja rollid. 

Tugevate soostereotüüpidega ühiskonna probleemid seisnevad peamiselt valikuvabaduste piiramises kodus, tööl ja ühiskonnas. Mehed osalevad vähe kodustes majapidamistöödes ja  tegelevad vähe lastega. Naised teevad töö kõrvalt rohkem tasuta töid kui mehed, mis on seotud just kodu ja lastega. Inimesed valivad haritustee ikka traditsioonidest lähtudes, ning naised satuvad tavaliselt tööle stereotüüpsetele naiste aladele, mehed aga meeste aladele. 

Naistel ei ole ühiskondlikus elus sama võimu ega mõju, mis on meestel. Enne 1996.a. kohalikke valimisi moodustasid naised neli valimisnimekirja üle Eesti, kuid kahjuks ei diskuteeritud avalikult naiste osast kohalikes omavalitsustes ning kohalikes otsustuskogudes, mistõttu jäi naiste esindatus volikogudes tagasihoidlikuks. 1999.a. Riigikogu valimistel pöörati avalikes diskussioonides senisest enam tähelepanu naiste väiksematele võimalustele Eesti ühiskonnas juhtivatele ning otsustavatele kohtadele jõuda. Võib olla just selle tõttu kasvas naiste osa Riigikogus 7%, valitute seas on 18% naisi. Põhjusi, miks hästiharitud naised ametialases konkurentsis ning otsustuspositsioonidele pääsemises meestele alla jäävad, ei ole kuigi tõsiselt Eestis analüüsitud. 

Soomes on tehtud meeste ja naiste õiguste ühtlustamisel suuri edusamme. Näiteks on kõik institutsioonid ja ministeeriumid kohustatud oma haldusalas järgima soolist võrdõiguslikkust, mille tulemusena on naistel suur osakaal parlamendis ja ministeeriumites. Samuti on arendatud perekonnapoliitikat, haridussüsteemi ja tööseadusandlust sooaspektist lähtuvalt. Ühiskondlikul tasemel on Soomes aktiivselt edendatud võrdõiguslikkuse normi juba pikemat aega, aga siiski personaalsel tasemel, eriti vanema põlvkonna seas, ei ole tegelikult jõutud võrdõiguslikkuse printsiipide tunnustamise juurde. Soome võiks Kauppinen-Toropaineni soosensitiivsuse skeemi põhjal paigutada sooneutraalsuse blokki. Mida rohkem arendab riik soopoliitikat, seda kiiremini liigutakse sootundlikkuse poole.

Paistab, et Eesti riik ei ole veel jõudnud tasemele, kus erinevaid isikliku ja avaliku elu küsimusi analüüsitaks sooaspektist, niisugust lähenemist nimetatakse ka soopimeduseks. Personaalsel tasemel võimendatakse soostereotüüpe näiteks naiste ülapeetavuse ehk beibekultuuri kaudu. Sootundlikkuse skeemi järgi on Eesti ühiskond stereotüüpne, sest tunnistatakse naiste ja meeste erinevusi võimetes, võimalustes, välimuses jne, kuid nii personaalne kui riiklik soolise võrdõiguslikkuseprintsiibi aktsepteerimine puudub. 

5.3 Muutusvajadus sooideoloogiale

Kui indiviid käitub ühiskonnas valitsevate väärtushinnangute järgi, peetakse teda heaks kultuuri esindajaks, ega nähta ühiskonnas vajadust olukorra muutmiseks. Kui indiviid ei mahu ettekirjutatud raamidesse, tuleb tal kas ennast sundida antud väärtuste järgi käituma, või rikkuda ühiskonna norme. Normerikkuva tee valinuid hakkab ühiskond sageli pidama deviantseteks. Üldlevinud normide ja väärtushinnangute muutmiseks on tarvis nii üksikindiviidi, gruppide kui ka ühiskonna aktiivset osalemist. Üksikisiku tasandil tähendakski see kehtivate normide rikkumist, piiride ületamise võimet. 

Sugudevahelise võrdõiguslikkuse saavutamiseks tuleb muuta soorolle nii meestel kui ka naistel. Võrdõiguslikkus põhineb ideel, et keegi ei peaks olema vähem võrdne oma võimaluste või inimõiguste poolest kui teised. See tähendab vabadust teha soovitud valikuid nii avalikus kui eraelulises sfääris. Võrdsed võimalused tähendavad võrdsete õiguste tagamist; ressurssidele ja osavõtule ligipääsemiseks soost sõltumata. 

Mehe rolli muutumine naistega võrdsemaks annab meestele laiemad võimalused hariduse ja elukutse valikul, rohkem ruumi oma tunnete väljendamiseks, ning lähema kontakti lastega. Naistele toob rolli muutumine meestega võrdsemaks samuti kaasa rohkem võimalusi erinevatel haridusteedel ning ametitel, rohkem võimu ja iseseisvust, mis omakorda annab rohkem isikulikku ruumi, aega tegeleda enda, mitte teiste inimeste asjadega.

Eesti probleemiks on see, et naised ise ei tunnista oma rõhutud positsiooni ühiskonnas. Tundub, et Eesti naised aktsepteerivad soolisi ettekirjutusi. Nad on kas rahul praeguse seisundiga, või ei oska ega viitsi sellele vastu hakata, mis räägib selle poolt, et Eesti naistel on tugev negatiivne grupiidentiteet. Kui naine sisendab endale, et tema on näiteks poliitikas vähem võimekas kui mees, siis ta aktsepteerib samal ajal oma alamuse ja alluvuse mehele. Negatiivse identiteediga grupil on raske organiseeruda, mis seletab seda, miks naised Eestis ei ole hakanud suuremaid muutusi kehtivas sugupoolesüsteemis korraldama. 

Kui naine ei taha oma soorolli muuta, on võrdsete õiguste poole liikumine võimatu. Nagu antud uurimus näitas, mõjutab nii noormeeste kui ka neidude arvamusi peamiselt ema. Et tulevikus liikuda rohkem võrdsete väärtuste poole, tuleks saavutada muutus peamiselt emade soovis muuta ühiskonna tasakaalu. Antud uurimuse järgi on just naistel kõik eeldused edastada lastele võrdsete võimaluste väärtused.

Võrdõiguslikkuse puudumine võib praeguses arenguseisundis tunduda mitte tähtsana, aga sellel on tegelikult väga tõsised tagajärjed ühiskonna liikmete heaolule. Näiteid sugudevahelise ebavõrdsuse ja nende võimusuhetes puuduva tasakaalu ilminguteks on vägivald naiste vastu, seksuaalne tülitamine töökohal, prostitutsioon ning pornograafia.

Eesti on sisenemas rahvusvahelistesse struktuuridesse ning teeb juba koostööd mitmete organisatsioonidega, kus on aktsepteeritud soolise võrdõiguslikkuse poliitika. ÛRO liikmena on Eestil kohustus lähtuda oma tegevuses võrdõiguslikkuse printsiibi järgimisest, aga Eestis ei ole isegi sootundlikku seadusandlust. Eestis laialt levinud traditsionaalne soorollimõistmine võib kaasa tuua probleeme ühinemisel avatud maailmaga, kus valitsevad liberaalsemad arusaamad soorollide kohta ning indiviidikeskne lähenemine. Eurointegratsioon tähendab siis Eestile muu hulgas sallivuse ja egalitaarsuse arendamise vajadust, kuna Euroopa Liidus on olemas naistele võrdsete võimaluste tagamise kogemused ning nõuded liikmesriikidele.

Muutuste läbiviimine võtab aega, aga juba võib täheldada nihkeid sooideoloogias. Hiljutine koolinoorte uuring näitas traditsionaalsuse vähenemist ja võrdväärsemate väärtuste esiletõusmist. Siiski võib konflikte tekitada see, et  tüdrukud on kaasaegsema mõtlemisega kui poisid, ning ei oota vaid koduperenaise rolli täitmist oma elu sihiseadetes, samas kui poisid eeldavad, et naine jääks koju laste eest hoolitsema

Kuna Eesti on kiiresti arenev ühiskond, on loota, et tulevikus nii riik kui üksikindiviidid saavad paremini aru võrdõiguslikkuse tähtsusest.

Ühiskonna üheks põhiväärtuseks peaks olema see, et nii naine kui mees saab vabalt otsustada ning valida oma elu- ja käekäigu üle, ilma, et ühiskondlik arvamus tema eelistusi tauniks.

KOKKUVÕTE
Ühiskonnas valitsevad stereotüübid ja soorollid mõjutavad nii üksikindiviidi kui ka terve ühiskonna heaolu. Käesoleva uurimuse ülesandeks oligi selgitada, missugune on kaasaegse Eesti koolinoorte stereotüüpne mõtlemine, ning millised on ühiskonna soorollid. Uurimuse käigus võrreldi ka Tallinna ja Helsingi sooaspekti puudutavaid hinnanguid eesmärgiga vaadelda, kui palju on stereotüübid kultuuriruumist sõltuvad. Uurimuses osales 449 eesti ja 85 soome koolinoort vanuses 14-18.

Andmete analüüsimisel selgus, et Eesti on traditsionaalne ühiskond, kus sotsialiseerumise kaudu õpitud stereotüüpne mõtlemine mõjutab indiviidide valikuid ja otsuseid. Eesti koolinoored on traditsioonides kinni, jagades iseloomujooned üldiste soostereotüüpide järgi ning jaotades elukutsed selgelt meeste ja naiste töödeks. Koduseid töid, kodus tehtud otsuseid ning sooimperatiive hinnatakse traditsioonilistest soorollidest lähtuvalt. Noormeeste ja neidude arvamused soostereotüüpide ja soorollide kohta ei erine oluliselt teineteisest.

Uurimuse käigus tehtud võrdlus näitas, et eesti koolinoorte seisukohad lähenesid rohkem traditsioonilistele vastassugupoolte rollidele kui Soomes, kus seisukohad ja hinnangud olid liberaalsemad ja baseerusid rohkem sugupooltevahelisele partnerlusele ja võrdsusele.

KASUTATUD KIRJANDUS
Anker, R. (1997). Theories of Occupational Segregation by Sex: An overview. ILO, Geneva. http://www.ilo.org/public/english/180revue/articles/ank97-3.htm.

Carlson, N. (1993). Psychology: the Science of Behavior. 4th edition. University of Massachusetts, Amherst. Allyn and Bacon.

Deaux, K., Dane, F., Wrightsman L., Sigelman, C. (1993). Social Psychology in the ´90s. Brooks/Cole Publishing Company. Pasific Grove, California.

Dworetzky, J. (1991). Psychology. 4th edition. Department of Psychology of Western Washington University. West publishing Company, Bellingham,Washington.

Einpaul, A. Soorollidest. http://www.ut.ee/PS/0soorollidest.html

Greenberg, J., Bruess, C., Mullen, K., Sands, D. (1989). Sexuality. Insights and Issues. Dubuquee: Wm.C.Brown Publishers.

Hunter College, Women´s Studies Collective. (1983).Women´s Realities, Women´s Choices: An Introduction to Women´s Studies. Oxford University Press

Jacobsson, R, Alfredsson K. (1995). Võrdväärsed. Naiste ja meeste seisund Rootsis. Rootsi Instituut. Skogs Boktryckeri AB, Trelleborg.

Kandolin, I. (1996). Gender, Work and Stress in Finland and Estonia. Idäntutkimus, 

vol. 3-4.

Kauppinen-Toropainen, K (ed, 1993). OECD Panel Group on Women, Work and Health. National Report: Finland. Ministry of Social Affairs and Health, Helsinki.

Kauppinen, K. (1996). Women’s Coping Strategies in Social Change: Positive Life Control and Well-being. . Idäntutkimus, vol. 3-4.

Kolga, V. (1998). Mehelikkuse lagunemine. http://www.tpu.ee/Teadus/Naisuuringud/Mehelikkus.htm.

Kuper, A., Kuper, J. (ed-s, 1985). The Social Science Encyclopedia, Routledge.

Kutsar, D. (1995). The Families in Estonia. Prepared for the Worlwide Description of the Family.

Kutsar, D., Trumm, A. (1993). Poverty among households in Estonia. Scan J Soc Welfare.

Laas, A. (ed, 1996). Facts on Estonian women in 1990s. Unit of Gender Studies, University of Tartu.

Lips, H. (1991). Women, Men and Power. Mayfield Publishing Company, California.

Narusk, A. (1993). Estonian children and families. Unicef.

Narusk, A. (ed, 1995). Everyday Life and Radical Social Changes in Estonia: a sociological overview of changes in Estonians´life values, attitudes, living conditions and behaviour during the transition from Sovier to post-Soviet. Social change in Baltic and Nordic countries-project. University of Tampere, Department of Sociology and Social Psychology.

Narusk, A. (1996). Gendered Outcomes of the Transition in Estonia. . Idäntutkimus, 

vol. 3-4.

O’Donnell, M. (1992). A new Introduction to Sociology. Thompson Publishing Company.

Renzetti, C. & Curran, D. (1989). Women, Men and Society: The Sociology of Gender. Allyn and Bacon.

Rubin, J., Provenzano, F., Luria, Z. (1974). The Eye of the Beholder. American Journal of Orthopsychiatry 44: 512-19.

Salamon, E. & Robinson, B. (1987). Gender Roles: Doing What Comes Naturally. Methuen.

Seymour-Smith, C. (ed, 1986). Macmillian Dictionary of Anthropology. Macmillan Reference Books.

Spatz Widom, C. (ed, 1984). Sex Roles and Psychopathology. N-Y, Lud,: Plenum Press.

Tavris, C., Wade, C. (1984). The Longest War: Sex Differences in Perspective. Harcourt Brace Jovanovich, Washington.

Trumm, A. (1990). Perekondade eluolu geograafilistest iseärasustest Eestis. Diplomitöö.

LISA
















PAGE  
3

_988702634.xls
Kaavio1

		ainult isa		ainult isa

		rohkem isa kui ema		rohkem isa kui ema

		mõlemad vanemad võrdselt		mõlemad vanemad võrdselt

		rohkem ema kui isa		rohkem ema kui isa

		ainult ema		ainult ema



eestlased

soomlased

%

4.4

6

17.7

9.6

33.6

60.2

23

15.7

21.2

8.4



Taul1

		ainult isa		4.4		6

		rohkem isa kui ema		17.7		9.6

		mõlemad vanemad võrdselt		33.6		60.2

		rohkem ema kui isa		23		15.7

		ainult ema		21.2		8.4





Taul1

		



eestlased

soomlased

%



Taul2

		





Taul3

		






_988709273.xls
Kaavio2

		mehele lubatud		mehele lubatud

		naisele lubatud		naisele lubatud

		mõlemile lubatud		mõlemile lubatud

		pole kummalegi lubatud		pole kummalegi lubatud



eestlased

soomlased

%

17.9

10.6

1.8

1.2

19.6

74.1

60.7

14.1



Taul1

		mehele lubatud		17.9		10.6

		naisele lubatud		1.8		1.2

		mõlemile lubatud		19.6		74.1

		pole kummalegi lubatud		60.7		14.1





Taul1

		



eestlased

soomlased

%



Taul2

		1		1



eestlased

soomlased

%



Taul3

		





		






_919693287.unknown

