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EESTI NAISUURIMUS- JA TEABEKESKUS

SOOLISE VORDOIGUSLIKKUSE EESTKOSTEVORGUSTIK (SVV)
STATUUT

Uldist

Soolise vordodiguslikkuse eestkostevorgustik on avalikes huvides tegutsev vabatahtlikkuse
alusel moodustatud koostédvargustik. Vérgustik tegutseb MTU Eesti Naisuurimus- ja
Teabekeskuse juures. Oma tegevuses lahtub soolise vorddiguslikkuse eestkostevdrgustik
Eesti Kodaniketihenduste eetikakoodeksist ja kdesolevast statuudist.

Eesmark

Soolise vordodiguslikkuse eestkostevorgustiku eesmargiks on aidata kaasa jatkusuutliku
demokraatliku Uhiskonna arengule Eestis, tugevdades pohidiguste kaitstust ja vordse
kohtlemise péhimdtete jargimist Ghiskonnas, tdstes avalikkuse huvi ja teadlikkust soolisest
vordoiguslikkusest, ning aidates oma igapaevase tegevusega kaasa soolise ebavérdsuse
vahendamisele.

Uldised pohimétted ja printsiibid, millest juhindume
e Sooline vorddiguslikkus on nii naiste, meeste kui ka poiste ja tidrukute probleem
e Sooline vorddiguslikkus on inimdiguse kisimus
e Sooline vorddiguslikkus aitab kaasa meeste ja naiste heaolu tdstmisele

e Sooline vorddiguslikkus on saavutatav ainult meeste ja naiste vahelise koost6o
tulemusena

e Sooline vorddiguslikkus ei muuda mehi ja naisi Ghesuguseks-erisused jaavad alles

e Sooline vorddiguslikkus tagab individuaalsete vdimete respekteerimise séltumata
soost

e Soolise vordoiguslikkuse pdhimbtete jargimine organisatsiooni tasandil aitab: luua
kvaliteetseid todkohti, varvata parima kvaliteediga t66tajaid, luua positiivsema
todkeskkonna, tagada inimressursi parima kasutuse, tdsta imagot ja saavutada
rahulolevama klientide baasi

Soolise vordoiguslikkuse eestkostevorgustiku ulesanded

e suurendada Eesti organisatsioonide soolise vorddiguslikkuse alast kompetentsi ja
praktilist vBimekust naha Ghiskonnas soolist ebavérdsust taastootvaid ilminguid ja
parandada organisatsioonide oskusi rakendada oma tegevuses meeste ja naiste
vordse kohtlemise ja vordsete vdimaluste tagamise pdhimdtteid

e organisatsioonide soolise vorddiguslikkuse alase eestkoste voimekuse tdstmine
eesmargiga kaasa raakida soolist vorddiguslikkust kujundavate poliitikate
kujundamisel Ghiskonnas



e sootemaatiliste diskussioonide algatamine Ghiskonnas

e avalikkuse teavitamine naiste ja meeste vordse kohtlemise pdhimdtetest, soolise
ebavdrdsuse ja soorollide mdjudest Uhiskonna arengule ning soolise
vorddiguslikkuse edendamise meetmetest ja eesmarkidest

e julgustada nii mehi kui naisi Uletama soopdhiseid kaitumismustreid ja aidata kaasa
sooliste stereotlilipide kaotamisele Ghiskonnas

e propageerida tasakaalustatud t66, vastutuse, ajakasutuse ja koormuse jaotust
meeste ja naiste vahel

e seista avalik-6iguslike ressursside ja riiklike vahendite sooliselt diglase jaotamise
eest

e soolise vordodiguslikkuse slivalaiendamine valdkondade pdhiselt nagu naiteks:
haridus, keskkond ja kliima, t66- ja pereelu Uhitamine, t66turg, meedia, transport ja
linna planeerimine

Vorgustiku juhtimine ja liikmelisus

Voérgustiku kdrgem organ on likmete aastakonverents. Aastakonverents valib igal aastal
vorgustiku t606 sisuliseks korraldamiseks 12 liikmelise toimkonna ning kinnitab vérgustiku
tegevuskava jooksvaks aastaks. Toimkonna valimisel jargitakse printsiipi, et toimkonna
koosseisu oleks valitud voérdsel arvul nii mehi kui naisi ning igal aastal vahetatakse vélja
pooled senised toimkonna likmed. Uldkoosolek kutsutakse reeglina kokku 1 kord aastas.
Uldkoosolek on otsustusvdimeline lihthdalteenamusega. Toimkonna lilesandeks on
jooksvaks aastaks tegevussuundade valimine ja soolise vorddiguslikkuse edendamiseks
valdkondade Idikes toogruppide t60 korraldamine, vastavalt lldkoosoleku poolt kinnitatud
tegevuskavale.

MTU Eesti Naisuurimus- ja Teabekeskuse roll on soolise vérddiguslikkuse
eestkostevdrgustiku administreerimine, vérgustiku esindamine meedias ja suhtlemisel
avalikkusega ning soolise vérddiguslikkuse alase ekspertiisi osutamine vdrgustiku liikmetele

Soolise vordodiguslikkuse eestkostevorgustiku likmeks voib olla iga ametlikult registreeritud
organisatsioon voi Uksikisik, kes on huvitatud soolise vérddiguslikkuse edendamisest.
Soolise vordodiguslikkuse eestkostevorgustikus osalemise soovi kinnitatakse allkirjaga
soolise vorddiguslikkuse vorgustiku koostookokkuleppel

Vérgustiku liikkmel on digus:

e osaleda koigil vorgustiku Uritustel

¢ valida vabalt tédgruppi, mille t60s ta soovib osaleda

¢ saada igakulgset informatsiooni vérgustiku tegevuse kohta
« omal soovil vérgustikust valja astuda

¢ olla valitud vérgustiku juhtorganitesse

Vérgustiku liikmel on kohustus:

e Jargida vorgustiku tegevuse statuuti, Eesti Kodaniketihenduste eetikakoodeksit ja
taita vorgustiku juhtorganite korraldusi
e Mitte kahjustada vorgustiku mainet, nime ja tegevust



