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EUROOPA HARTA NAISTE JA MEESTE VORDOIGUSLIKKUSE KOHTA
KOHALIKUS ELUS

Euroopa kohalikele ja regionaalsetele omavalitsustele suunatud harta, millega
vOetakse kohustus edendada naiste ja meeste vordoiguslikkust, kasutades

selleks oma voimupadevust ja partnerlussuhteid.

Harta koostajaks ning edendajaks on Euroopa Kohalike ja Regionaalsete

Omavalitsuste Noukogu.

SISSEJUHATUS

Euroopa harta naiste ja meeste vordodiguslikkuse kohta kohalikus elus on
suunatud Euroopa kohalikele ja regionaalsetele omavalitsustele, keda
kutsutakse Ules hartat allkirjastama, votma endale avalikkuse ees ametlikult
kohustust jargida naiste ja meeste vorddiguslikkuse pdohimdtet ning tditma

oma territooriumil hartas satestatud kohustusi.

Aitamaks kaasa nimetatud kohustuste taitmisele votab hartale allkirja andnud
omavalitsus endale kohustuse tddtada valja soolise vordoiguslikkuse
edendamise tegevuskava, milles naitatakse ara vordoiguslikkuse

saavutamiseks vajalikud prioriteedid, tegevused ja ressursid.

Lisaks kohustub harta allkirjastanud omavalitsus tegema koost6dd koigi oma
territooriumil paiknevate institutsioonide ja organisatsioonidega

vordoiguslikkuse saavutamiseks tegelikkuses.

Harta tootati valja Euroopa Kohalike ja Regionaalsete Omavalitsuste Noukogu
poolt aastail 2005-2006 elluviidud projekti raames allpool loetletud partnerite
koostdds. Projekti toetas Euroopa Komisjon naiste ja meeste vordoiguslikkuse

edendamise 5. tegevusprogrammi kaudu.
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Naiste ja meeste vordodiguslikkus kujutab endast kdigi inimeste pdhidigust ning
on olulise vaartusega koigi demokraatlike riikide jaoks. Et seda saavutada,
tuleb nimetatud digust mitte ainult juriidiliselt tunnistada, vaid seda ka koikjal,
st nii poliitilises, majandus-, sotsiaal- kui  kultuuri valdkonnas tohusalt

rakendada.

Korduvast ametlikust tunnustamisest ja edusammudest hoolimata pole naiste
ja meeste vordoiguslikkust igapdevaelus veel saavutatud. Naistel ja meestel
pole tegelikkuses samu 0igusi. Pusib sotsiaalne, poliitiline, majanduslik ja

kultuuriline ebavordsus, nt palgavahed ja naiste vahene esindatus poliitikas.

Nimetatud ebavordsuse ilmingud on pohjustatud sotsiaalsetest
konstruktsioonidest, mis pohinevad arvukatele stereotllpidele, mida kohtab
perekonnas, hariduses, meedias, t66 valdkonnas, Uhiskonna Ulesehituses .... st
nii mitmetes valdkondades, kus on vdimalik midagi muuta, kui votame omaks

uue lahenemise ning tegeleme struktuursete muudatustega.

Inimesele kdige lahemal seisva valitsemise osana esindavad kohalikud ja
regionaalsed omavalitsused tasandit, millel on kdige paremad vodimalused
voOidelda ebavordsuse jatkumise ja taastootmise vastu ning edendada vordsuse
printsiipi jalgivat Uhiskonda. Kohalikud ja regionaalsed omavalitsused saavad
oma voimupadevuse ning koostdd kaudu mitmete kohalike protsessiosalistega

astuda konkreetseid samme naiste ja meeste vordoiguslikkuse saavutamiseks.

Lisaks on lahimuse pohimote erilise tahtsusega naiste ja meeste
vordtoiguslikkusele omatava oiguse praktilisel elluviimisel. See kehtib kodigi, nii
Euroopa, uleriigilise, regionaalse kui kohaliku valitsemise tasandi kohta. Samas
kui Euroopa kohalikud ja regionaalsed omavalitsused taidavad vaga erinevaid

Ulesandeid, saavad ja peavad nad koik andma oma postiivse panuse



vordoiguslikkuse edendamisele praktikas, nii et selle moju oleks tuntav

kohalike elanike igapaevaelus.

Lahimuse pohimodttega on lahedalt seotud ka kohaliku ja regionaalse
omavalitsuse pohimotted. 1985. aastast parinev Euroopa Noukogu kohalike
omavalitsuste harta, millele suur enamus Euroopa riike alla kirjutas, rohutab
“kohalike vbimuorganite dOigust ja vbOimet seaduse piires ja kohalike elanike
huvides korraldada ja juhtida valdavat osa nende vastutusalasse kuuluvast
lihiskonnaelust.” Vordoiguslikkusele omatava 0Oiguse elluviimine ja

edendamine peab olema kohaliku omavalitsuse kontseptsiooni keskmes.

Kohalik vOi regionaalne demokraatia peab voimaldama teha kdige sobivamaid
valikuid igapaevaelu konkreetsetes aspektides nt nagu eluase, turvalisus,

Uhiskondlik transport, t60 ja tervis.

Naiste tdielik kaasamine kohalike ja regionaalsete poliitikate valjatdéétamisse ja

elluviimisse vodimaldab arvesse votta naiste elukogemusi, teadmisi ja loovust.

Kui me tahame saavutada vordoiguslikku thiskonda, on vaja, et kohalikud ja
regionaalsed omavalitsused votaksid oma poliitikates, organisatsioonis sees ja
tegevustes taiel maaral arvesse sugupoolte aspekti. Nii tdnases kui tulevases
maailmas on naiste ja meeste tegelik vordoiguslikkus majandusliku ja
sotsiaalse edu voti — mitte ainult Euroopa ja siseriiklikul tasandil, vaid ka

regioonides, linnades ja kogukondades.
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Euroopa Kohalike ja Regionaalsete Omavalitsuste Noukogu ning kohalike ja
regionaalsete omavalitsuste valitud naisesindajate komitee on mitmete aastate
valtel aktiivselt tegelnud naiste ja meeste vordoiguslikkuse edendamisega
kohalikul ja regionaalsel tasandil. 2005. aastal juurutas Euroopa Kohalike ja
Regionaalsete Omavalitsuste Noukogu konkreetse tédvahendi: vordoigusliku

linna kontseptsiooni. Naidates ara teatud Euroopa linnade ja omavalitsuste



eesrindliku praktika pakub “vordoigusliku linna kontseptsioon” metoodika
naiste ja meeste vordodiguslikkuse elluviimiseks kohalikul ja regionaalsel

tasandil. Kéesolev harta tugineb antud valdkonnas seni saavutatule.

Kohalike ja regionaalsete omavalitsuste rolli soolise vordoiguslikkuse
edendamisel kinnitati ka Rahvusvahelise Kohalike Omavalitsuste Liidu (IULA -
International Union of Local Authorities) lUlemaailmses deklaratsioonis “"Naised
kohalikus omavalitsuses”, mis voOeti vastu 1998. aastal. Uus llemaailmne
organisatsioon Uhinenud Linnad ja Kohalikud Omavalitsused késitleb naiste ja

meeste vordoiguslikkust oma prioriteetse eesmargina.

SISSEJUHATAYV OSA

Euroopa Kohalike ja Regionaalsete Omavalitsuste Noukogu, kes esindab
Euroopa kohalikke ja regionaalseid omavalitsusi, koostdéos alljargnevate

partneritega:

Baski Omavalitsuste Liit (EUDEL)

Bulgaaria Kohalike Omavalitsuste Liit

KlUprose Kohalike Omavalitsuste Liit

Euroopa Kohalike ja Regionaalsete Omavalitsuste Noukogu Itaalia sektsioon
(AICCRE)

AICCRE Toskaana Liit

Euroopa Kohalike ja Regionaalsete Omavalitsuste Noukogu Prantsuse sektsioon
(CEMR AFCCRE)

Euroopa Kohalike ja Regionaalsete Omavalitsuste Noukogu Saksa sektsioon
(RGRE)

Hispaania Omavalitsuste ja Provintside Liit (FEMP)

Kreeka Omavalitsuste ja Kogukondade Keskliit (KEDKE)

Klprose Kohalike Omavalitsuste Liit

Luksemburgi Linnade ja Omavalitsuste Liit (SYVICOL)



Poola Linnade Liit (ZMP)

Soome Kohalike ja regionaalsete Omavalitsuste Liit
TSehhi Vabariigi Linnade ja Omavalitsuste Liit (SMO CR)
Ungari Kohalike Omavalitsuste Uleriigiline Liit (TOOSZ)

Cartagena linn
Frankfurt-am-Main linn
Saint Jean de la Ruelle linn
Valencia linn

Viini linn

Belfort-Montbéliard Aja- ja Mobiilsusagentuur
Euroopa-Vahemere Kohalike ja Regionaalsete Omavalitsuste Partnerluse
Alaline Komitee (COPPEM)

Meenutades, et Euroopa Uhendus ja Euroopa Liit rajanevad pdhidigustele ja
vabadustele, sealhulgas naiste ja meeste vordodiguslikkuse edendamisele ning
et senised Euroopa edusammud antud valdkonnad on tuginenud Euroopa

oigusaktidele;

Meenutades URO inimdiguste rahvusvahelist digusraamistikku, eriti eriti
Inimdiguste Ulddeklaratsiooni ning Naiste diskrimineerimise koigi vormide

likvideerimise konventsiooni, mis vOeti vastu 1979. aastal;

Rohutades Euroopa Noukogu olulist panust naiste ja meeste vordoiguslikkuse

ja kohaliku omavalitsuse edendamisse;

Vottes arvesse, et naiste ja meeste vorddiguslikkus viitab valmisolekule
astuda samme tema saavutamiseks vajaminevas kolmes Uksteist taiendavas
aspektis, milleks on otsese ebavordsuse kaotamine, kaudse ebavoOrdsuse
vadljajuurimine ning vordsuse printsiipile Uleshitatud demokraatia saavutamist

toetava poliitilise, digusliku ja sotsiaalse keskkonna kujundamine;



Taunides jatkuvat lahkuminekut vordodiguslikkusele omatava Oiguse de jure

tunnustamise ning tema tegeliku ja tulemusliku rakendamise vahel;

Vottes arvesse, et kohalikud ja regionaalsed omavalitsused etendavad ja
peavad etendama Euroopas olulist rolli kodanike ja elanike jaoks
vordoiguslikkusele, eriti naiste ja meeste vordodiguslikkusele omatava diguse

elluviimisel kdigis oma vastutusvaldkondades;

Vottes arvesse, et naiste ja meeste tasakaalustatud osalus ja esindatus
otsuste tegemisel ning juhtivatel kohtadel on demokraatia suhtes olulise

tdhtsusega;

Saades oma tegevuse jaoks innustust just 1979. aastal vastu voetud
Naiste diskrimineerimise koigi vormide likvideerimise konventsioonist, 1995.
aasta URO Pekingi deklaratsioonist ja tegevuskavast ning 2000. aasta URO
Peaassamblee 23. eriistungjargu resolutsioonist (Peking +5), Euroopa Liidu
pohidiguste hartast, 1996. aasta detsembrikuu ndukogu soovitusest naiste ja
meeste tasakaalustatud osaluse kohta otsuste tegemisel ning Ulemaailmsest,
1998. aastal vastu vOetud Rahvusvahelise Kohalike Omavalitsuste Liidu

ulemaailmsest deklaratsioonist naiste kohta kohalikes omavalitsustes;

Soovides tihistada 25 asasta méddumist URO Naiste diskrimineerimise kdigi

vormide likvideerimise konventsiooni joustumisest 1981. aastal;

on Euroopa Kohalike ja Regionaalsete Omavalitsuste NoOukogu
koostanud Euroopa harta naiste ja meeste vordoiguslikkuse kohta
kohalikus elus ning kutsub Euroopa kohalikke ja regionaalseid

omavalitsusi liles hartat allkirjastama ning ellu viima.



I OSA
ALUSPOHIMOTTED

Kdesolevale Euroopa hartale naiste ja meeste vordodiguslikkuse kohta kohalikus

elus allakirjutanud tunnistavad oma tegevuse aluspdohimdtetena alljargnevat:

1. Naiste ja meeste vordoiguslikkus on iiks inimese pohidigusi

Kohalikud ja regionaalsed omavalitsused peavad nimetatud pohidigust ellu
viima koigis oma vastutusvaldkondades, sh seonduvalt oma kohustusega

likvideerida koik nii otsese kui kaudse diskrimineerimise vormid.

2. Naiste ja meeste vordoiguslikkuse tagamiseks tuleb tegelda
mitmekordse diskrimineerimise ning mitmest aspektist ebasoodsama

olukorraga

Naiste ja meeste vordoiguslikkuse edendamisel tuleb tegelda mitmekordse
diskrimineerimise ja halvemusega, mis tuleneb lisaks soost ka rassist,
nahavarvist, rahvuslikust ja sotsiaalsest paritolust, geneetilistest isearasustest,
keelest, religioonist vOi wusust, poliitilisest voi igasugustest muudest
arvamustest, rahvusvahemusse kuulumisest, varanduslikust seisundist,
sinnist, puudest, vanusest, seksuaalsest sattumusest voOi sotsiaal-

majanduslikust staatusest.

3. Naiste ja meeste tasakaalustatud osalemine otsuste tegemisel on

demokraatliku ilihiskonna eeltingimus

Naiste ja meeste vordoiguslikkusele omatav digus seab eelduseks, et kohalikud
ja regionaalsed omavalitsused rakendavad koiki abindusid ning votaksid vastu
koik asjakohased strateegiad naiste ja meeste tasakaalustatud esindatuse ning

osalemise tagamiseks koikides otsustusprotsessides.



4. Naiste ja meeste vordoiguslikkuse saavutamise seisukohast on

pohitdhtis sooliste stereotiiiipide kaotamine

Kohalikud ja regionaalsed omavalitsused peavad aitama kaotada stereotulpe
ja takistusi, mis pohjustavad naiste ebavordset staatust ning ebavordseid
tingimusi ning mis viivad naiste rolli ebavordsele hindamisele poliitikas,

majanduses, sotsiaalsfaaris ning kultuuris.

5. Naiste ja meeste vordoiguslikkuse edendamiseks on vajalik
sugupoolte aspekti integreerimine kohalike ja regionaalsete

omavalitsuste koigisse tegevustesse

Kohalike elanike elu mdojutavate poliitikate, meetodite ja vahendite
valjatddétamisel tuleb arvestada sugupoolte aspekti - nt “soolise
vordoiguslikkuse stivalaiendamise”! strateegiat ja “soopdhiseid eelarveid”?. Sel
eesmargil tuleb arvestada ning anallildsida naiste kohaliku eluga seonduvaid

kogemusi, sh nende t66- ja elutingimusi.

6. Naiste ja meeste vordoiguslikkuse edendamiseks on vaja

tegevuskavasid ja programme ning vastavaid ressursse
Kohalikud ja regionaalsed omavalitsused peavad koostama soolise
vordoiguslikkuse edendamise tegevuskavasid ja programme, mille elluviimine

oleks tagatud nii rahaliste kui inimressurssidega.

Nimetatud pohimotted on aluseks allpool III osas loetletud artiklitele.

! Soolise vordbiguslikkuse siivalaiendamine: 1997. aasta juulis defineeris URO Majandus- ja Sotsiaalnéukogu (ECOSOC)
soolise vordoiguslikkuse stivalaiendamise kontseptsiooni alljdrgnevalt: “"Sugupoolte aspekti integreerimine on mis tahes
kavandatud tegevuse, sh Oigusaktide, poliitikate ja programmide naistele ja meestele avalduva méju hindamise protsess,
mis leiab aset koikides valdkondades ja koikidel tasanditel. See on strateegia, mille abil naiste ja meeste murekiisimused
ning kogemused liilitatakse lahutamatu osana mis tahes poliitikate ja programmide valjato6tamisse, elluviimisse,
Jjarelevalvesse ja hindamisse koikides poliitika, majandus- ja (hiskonnaelu valdkondades, et tagada ihtmoodi kasu nii
naistele kui meestele ning Vvilistada soolise ebavOrdsuse edasikestmine. Soolise vordbiguslikkuse stivalaiendamise
I6ppeesmdrgiks on soolise vordoiguslikkuse saavutamine.”

2 Soopdhised eelarved kujutavad endast soolise vorddiguslikkuse stivalaiendamise rakendamist eelarveprotsessis.
Tegemist on eelarvete soopohise hindamisega ning sugupoolte aspekti arvestamisega eelarveprotsessi koikidel etappidel
ning tulude ja kulude restruktureerimisega soolise vordoiguslikkuse edendamise eesmadrgil.



ITI OSA
HARTA JA SELLEGA VOETUD KOHUSTUSTE ELLUVIIMINE

Allakirjutanu kohustub astuma alljargnevaid konkreetseid samme kdesoleva

harta satete elluviimiseks:

(1) Iga hartale allakirjutanu to6tab valja ja votab vastu moistliku ajaperioodi
raames - mis ei Uleta 2 aastat allakirjutamise hetkest - vordoiguslikkuse

edendamise tegevuskava ning viib selle ellu.

(2) Vordoiguslikkuse tegevuskava sdtestab allakirjutanu eesmargid ja
prioriteedid, kavandatavad meetmed ja eraldatavad ressursid selleks, et hartat
ja selles satestatud kohustusi ellu viia. Tegevuskavas pannakse paika ka tema
rakendamise ajakava. Juhul, kui allakirjutanul vordodiguslikkuse tegevuskava
juba eksisteerib, vaatab ta selle labi tagamaks, et tegevuskava tegeleb koigi

kaesoleva harta seisukohast oluliste klisimustega.

(3) Iga allakirjutanu viib enne tegevuskava vastuvotmist Iabi laiaulatuslikud
konsultatsioonid ning levitab seda parast vastuvotmist laialdaselt. Samuti

annab ta korraparaselt ja avalikult aru tegevuskava elluviimise kaigust.

(4) Iga allakirjutanu vaatab oma tegevuskava vastavalt kujunenud

olukorrale Iabi ning koostab iga jargneva perioodi jaoks edasise tegevuskava.

(5) Iga allakirjutanu  kohustub  pohimotteliselt tegema  koostddd
hindamissisteemiga, mis luuakse harta elluviimisel tehtud edusammude
hindamiseks ning Euroopa kohalike ja regionaalsete omavalitsuste
abistamiseks, vdimaldamaks neil Uksteiselt Oppida efektiivseid meetmeid
naiste ja meeste voOrdoiguslikkuse suurendamiseks. Allakirjutanu teeb
nimetatud eesmargi saavutamiseks vordoiguslikkuse tegevuskava ja muud

asjakohased avalikud materjalid kattesaadavaks.



(6) Iga allakirjutanu informeerib Euroopa Kohalike ja Regionaalsete
Omavalitsuste Noukogu kirjalikult harta allakirjutamise faktist, naidates ara
allakirjutamise ajahetke ning kontaktisiku/-organisatsiooni edasiseks koostdoks

harta elluviimisel.

III OSA
DEMOKRAATLIK ARUANDMISE KOHUSTUS

(1) Allakirjutanu votab omaks, et naiste ja meeste vordoiguslikkusele
omatav 0igus on demokraatia oluline eeltingimus ning et demokraatlik
Uhiskond ei saa lubada naiste oskuste, teadmiste, kogemuste ja loovuse
eiramist. Sel eesmargil peab ta tagama erineva tausta ning erinevatest
vanusegruppidest naiste vOrdse kaasamise, esindatuse ja osaluse poliitilises ja

avalikus otsustusprotssessis.

(2) Allakirjutanu kui demokraatlikult valitud organ, kes vastutab oma
elanikkonna heaolu edendamise ning territooriumi arendamise eest, votab
endale seetdttu kohustuse edendada selle diguse rakendamist oma kdigis
tegevusvaldkondades kohaliku kogukonna demokraatliku juhi, teenuste

pakkuja ja tellija, planeeerija, seadusandja ning tédandja rollis.



POLIITILINE ROLL

Artikkel 2

Poliitiline esindatus

(1) Allakirjutanu tunnistab naiste ja meeste vordset digust hadletada, seada

Ules oma kandidatuuri ning olla valitavas ametis.

(2) Allakirjutanu tunnistab naiste ja meeste vordset digust osaleda poliitikate
valjatéotamisel ja elluviimisel, toéétada avalikes ametites ning tegelda koigi

avalike Ulesannetega koikidel valitsemise tasanditel.

(3) Allakirjutanu tunnistab tasakaalustatud esindatuse pohimotet koigis

valitud ja avalikes ametites.

(4) Allakirjutanu votab endale kohustuse rakendada koiki podhjendatud

meetmeid Ulalnimetatud diguste ja pohimotte toetamiseks, sealhulgas:

e julgustada naisi registreerima valimistel osalemiseks, rakendama oma
haaletamisdigust ning kandideerida avalikesse ametitesse

e julgustada parteisid ning poliitilisi rihmitusi vastu votma ning ellu viima
naiste ja meeste tasakaalustatud esindatuse pohimotet

e julgustada sellel eesmargil parteisid ja poliitilisi rdhmitusi astuma koiki
seaduslikke samme, sh seal, kus vajalik, viima sisse kvoote, suurendamaks
kandidaadiks purgivate ning seejarel valitud naiste arvu

e muuta oma tédkorda ning kaitumisreegleid, nii et potentsiaalsed kandidaate
ja valitud esindajaid ei heidutaks stereotllpidele tuginev kaitumine, keel ega
ka ahistamine

e VvOtta vastu abindusid voimaldamaks valitud esindajail tGhitada eraelu, t66d
ja avalikku elu, nt tagades, et ajakavad, tédmeetodid ning Ulalpeetavate eest

hoolitsemine voimaldaks koigil valitud esindajail taiel maaral osaleda.



(5) Allakirjutanu votab endale kohustuse aidata kaasa ning rakendada
tasakaalustatud esindatuse pohimotet enda otsustus- ja konsultatiivorganeis

ning valjaspool seisvatesse organitesse nimetamisel.

Seal, kus omavalitsuses antud hetkel naiste ja meeste tasakaalustatud
esindatus puudub, plldab ta seda ellu viia alustel, mis pole vdhemuses olevale

sugupoolele véhemsoodne praegusest soolisest tasakaalust.

(6) Lisaks votab ta endale kohustuse tagada, et Ukski avalik ega poliitiline
ametikoht, kuhu ta esindaja nimetab voi valib, poleks ei pohimotteliselt ega ka
praktikas stereotlilpsete hoiakute tottu piiratud vaid Ghe soo esindajaga voi

kus peetakse normaalseks, et esindatud on vaid Uhe sugupoole esindajad.

Artikkel 3

Osalemine poliitilises ja Gihiskonnaelus

(1) Allakirjutanu tunnistab, et kodanike 0igus osaleda avalike asjade
korraldamises on demokraatia aluspdhimote ning et naistel ja meestel on digus
vOrdselt osaleda oma regiooni, omavalitsuse ja kohaliku kogukonna

valitsemises ning avalikus elus.

(2) Seoses avaliku osalemise erinevate vormidega oma asjade
korraldamisel, nt osaledes noduandvates komiteedes, naabruskonna
noukogudes, e-osalemise vOi kaasalodmise kaudu planeerimisalases
tegevuses votab allakirjutanu endale kohustuse tagada, et naistel ja meestel
oleks ka tegelikkuses vodimalik vOrdselt osaleda. Seal, kus olemasolevad
osalemise voimalused sellise vordsuseni ei vii, votab ta endale kohustuse

téotada valja ja proovida praktikas jarele uusi meetodeid.

(3) Allakirjutanu votab endale kohustuse edendada kdigist
Uhiskonnagruppidest, eriti vastasel korral torjutuks jaavate vahemusgruppide

naiste ja meeste aktiivset osalemist poliitilises ja avalikus elus.



Artikkel 4

Avalikult voetud vordoiguslikkuse edendamise kohustus

(1) Allakirjutanu kui demokraatlik juht ning oma kogukonna ja territooriumi
esindaja votab endale avalikkuse ees ametlikult kohustuse edendada naiste ja

meeste vordoiguslikkust kohalikus elus, mille hulka kuulub:

e teatamine harta allakirjutamisest allakirjutanu poolt, mis jargneb
allakirjutanu kodige kdrgemas esindusorganis toimunud harta aruteludele ning
tema poolt harta vastuvotmisele

e kohustumine hartaga voetud kohustusi ellu viia ning korraparaselt ja
avalikult aru anda vordoiguslikkuse tegevuskava elluviimisest

e kohustuse votmine, mille kohaselt allakirjutanu ning tema valitud liikmed
jargivad ning hoiavad soolise vOrddiguslikkuse kontekstis kinni headest

kditumisstandardeist
(2) Allakirjutanu kasutab oma demokraatlikke volitusi julgustamaks teisi

poliitilisi ja avalikke institutsioone ning kodanikulhiskonna organisatsioone

astuma samme naiste ja meeste vorddiguslikkuse tagamiseks praktikas.

Artikkel 5

Partneritega tehtav koosto6 soolise vordoiguslikkuse edendamiseks

(1) Allakirjutanu votab endale kohustuse teha koostédd kdigi oma
partneritega nii  avalikust  kui erasektorist ja kodanikuthiskonna
organisatsioonidega naiste ja meeste vordoiguslikkuse suurendamiseks koigis
oma tegevusvaldkondades. Eriti plldab ta sel eesmargil teha koost6dd

sotsiaalpartneritega.

(2) Allakirjutanu konsulteerib vordoiguslikkuse tegevuskava valjatdédtamisel
ja labivaatamisel ning teistes vordodiguslikkusega seotud tahtsates klisimustes

partnerasutuste ja -organisatsioonidega, sh sotsiaalpartneritega.



Artikkel 6

Lahtisaamine stereotiiiipidest

(1) Allakirjutanu votab endale kohustuse seista vastu sellistele
eelarvamustele, tavadele, keele ja kujundite kasutamisele, mis rajanevad Uhe
vOi teise sugupoole lleolekule voi alavaartuslikkusele voi naiste ja meeste

stereotllipsetele rollidele ning neist voimalikult palju hoiduda.

(2) Allakirjutanu tagab, et tema enda avalik ning sisemine infovahetus on
taielikult kooskodlas vOetud kohustusega ning et see aitab kaasa naistest ja

meestest positiivse kuvandi loomisele ning vastava eeskuju propageerimisele.

(3) Allakirjutanu aitab ka oma todtajail nii koolituse kui muude vahendite
kaudu ara tunda ning kaotada stereotlilpseid hoiakuid ja kaitumisviise ning

korrastab sel eesmargil oma kaitumisstandardeid.
(4) Allakirjutanu organiseerib tegevusi ja kampaaniaid teadlikkuse

tostmiseks kahjuliku rolli kohta, mida soolised stereotiilibid naiste ja meeste

vordoiguslikkuse saavutamisele omavad.

Artikkel 7

Hea valitsemine ja konsultatsioonid

(1) Allakirjutanu tunnistab naiste ja meeste 0&igust sellele, et nende
kisimustega tegeldakse voOrdselt, erapooletult, 0diglaselt ning mdistliku

ajaperioodi piires, sinna hulka kuulub

e 0Oigus olla ara kuulatud enne (kskoik missugune otsuse vastuvotmist, mis
vOib inimest ebasoodsalt mdjutada
e vOimuesindaja kohustus oma otsust pohjendada

e 0igus saada inimest mojutavate klisimuste kohta asjakohast informatsiooni



(2) Allakirjutanu tunnistab, et poliitikate ja otsuste tegemise kvaliteet voib
paraneda, kui luuakse vdimalused konsulteerida juba varases staadiumis
nendega, keda poliitikad ja otsused voivad modjutada ning et on oluline, et
naistele ja meestele tagatakse tegelikkuses vordne ligipdas olulisele
informatsioonile ning vordsed voimalused oma seisukohtade esitamiseks.

(3) Seetottu votab allakirjutanu endale kohustuse astuda vastavalt

vajadusele alljargnevaid samme:

e tagamine, et informatsiooni andmisega seotud protseduurid arvestavad
naiste ja meeste vajadusi, sealhulgas nende ligipdasu informatsioonile ning
kommunikatsioonitehnoloogiatele.

e tagamine, et konsultatsioonide labiviimisel antakse neile, kelle seisukohti
muidu tdendoliselt kdige vahem kuulatakse, vdoimalus osaleda vordsetel alustel
konsultatsiooniprotsessis ning et rakendatakse seaduslikke meetmeid, et see
tegelikkuses nii ka toimuks

e seal, kus vajalik, eraldi konsultatsioonide Iabiviimine naistega.

SOOLISE VORDOIGUSLIKKUSE ULDINE RAAMISTIK

Artikkel 8

Uldised kohustused

(1) Allakirjutanu votab endale seoses oma voimupadevusega kohustuse
tunnistada, austada ja edendada vastavaid Oigusi ning naiste ja meeste
vordoiguslikkuse pdhimotet ning voidelda soost tingitud ebasoodsama olukorra

ning diskrimineerimisega.

(2) Kaesolevas hartas satestatud kohustused kohalduvad allakirjutanu
suhtes ainult selles ulatuses, kus kohustused voi kohustuste olulised aspektid

jadvad tema vOimupdadevusse.



Artikkel 9

Sugupoolte aspektist labiviidavad hindamised

(1) Allakirjutanu kohustub vastavalt kdesolevas artiklis satestatule teostama

kdigis oma padevusvaldkondades sugupoolte aspektist hindamisi.

(2) Sel eesmargil kohustub allakirjutanu koostama sugupoolte aspektist
labiviidavate hindamiste programmi vastavalt oma prioriteetidele, ressurssidele
ja ajakavale, mis lUlitatakse vordoiguslikkuse edendamise tegevuskavasse voi

mida seal arvestatakse.

(3) Sugupoolte aspektist labiviidav hindamine sisaldab vastavalt vajadusele

jargmisi samme:

e olemasolevate poliitikate, protseduuride, praktikate ja tavade ja nende
kasutamise mahtude l|abivaatamist hindamaks, kas nad sisaldavad mingit
ebadiglast diskrimineerimist, kas nad tuginevad soolistele stereotlilipidele ja

kas nad arvestavad adekvaatselt naiste ja meeste spetsiifilisi vajadusi;

e nii rahaliste kui muude ressursside Iabivaatamist Ulalnimetatud eesmargil.

e prioriteetide ning  vajadusel ka sihtmarkide kindlaksmaaramist
labivaatamisest  tulenenud oluliste probleemide  kasitlemiseks ning

vajaminevate taienduste tegemiseks teenuste pakkumisel;

e uusi ja taiendatavaid poliitikaid, protseduure ja ressursieralduste muudatusi
puudutavate oluliste ettepanekute hindamist varases etapis maaramaks
kindlaks nende ptentsiaalset moju naistele ja meestele ning |dppotsuse

vastuvotmist nimetatud hindamistulemuste valguses;

e mtmekordse diskrimineerimise all kannatavate voi mitmest aspektist

halvemas olukorras olevate inimeste vajaduste ja huvide arvestamist.



Artikkel 10

Mitmekordne diskrimineerimine voi halvemus

(1) Allakirjutanu tunnistab, et mis tahes alusel - nagu sugu, rass, etniline
vOi sotsiaalne paritolu, geneetilised isedrasused, keel, religioon voi usk,
poliitilised voi muud veendumused, rahvusvahemusse kuulumine, varanduslik
seisund, slnnipara, puue, vanus VvOi seksuaalne sattumus - asetleidev

diskrimineerimine on keelatud.

(2) Allakirjutanu tunnistab lisaks, et vaatamata sellisele keelule kannatavad
paljud naised ja mehed mitmekordse diskrimineerimise all vdi on mitmes
suhtes ebasoodsamas olukorras, sealhulgas on ka halvemas sotsiaal-
majanduslikus seisundis, millel on otsene modju nende suutlikkusele teostada

oigusi, mida kaesolev harta satestab voi millele ta viitab.

(3) Allakirjutanu kohustub rakendama kodigis oma padevusvaldkondades
koiki pohjendatud tegevusi mitmekordse diskrimineerimise voi mitmes suhtes

halvema olukorraga voitlemiseks, mille hulgas on

e tagamine, et vordodiguslikkuse tegevuskava sisaldaks ning sugupoolte
aspektist labiviidavad hindamised tegeleksid mitmekordse diskrimineerimise

ning mitmest aspektist ebasoodsama olukorraga;

e tagamine, et kadesolevas artiklis mitmekordse diskrimineerimise ning
mitmest aspektist ebasoodsama olukorraga kaasnevaid klsimusi arvestatakse

kaesoleva harta teiste artiklite all rakendatavate tegevuste ja meetmete puhul;

e avalike teavituskampaaniate korraldamine stereotiilipidega voitlemiseks
ning mitmekordse diskrimineerimise all kannatavate ja mitmes suhtes

ebasoodsamas olukorras olevate naiste ja meeste vordne kohtlemine;

e erimeetmete rakendamine nais- ja meesmigrantide spetsiifiliste vajadustega

tegelemisel.



TOOANDIJA ROLL

(1) Allakirjutanu tunnistab té6andjana naiste ja meeste vordodiguslikkusele
omatavat 0Oigust t60 kontekstis, sealhulgas t66 korraldamisel ning

toédtingimuste loomisel.

(2) Allakirjutanu tunnistab 0igust (hildada kutsealast, Uhiskondlikku ja

eraelu ning oigust vaarikusele ja turvalisusele tédkohal.

(3) Allakirjutanu votab endale kohustuse rakendada nimetatud oiguste
toetamiseks oma Oiguspadevuse piires koiki moistlikke abindusid, sh

positiivseid meetmeid.
(4) Ulal punkt (3) all mainitud meetmete hulgas on:

(a) organisatsiooni tédkorraldusega seotud poliitikate ja protseduuride
ning tegevuskava tédga seotud punktide labivaatamine ning elluviimine
ebavordsuse kasitlemiseks moistliku ajaperioodi piires, mis muuhulgas hdlmab
ka:

e VvoOrdset palka, sh vordvaadrse t66 eest vordse palga maksmist

e protseduure palga, tasude, palgasisteemide ja pensionide Iabivaatamiseks

e meetmeid Oiglase ning labipaistva edutamise ning karjaariedenduse
voimaluste tagamiseks

e meetmeid naiste ja meeste tasakaalustatud esindatuse tagamiseks koigil
tasanditel, eriti tasakaalu saavutamiseks kdrgematel juhtimistasanditel

e meetmeid todde igasuguse soopoOhise segregatsiooni kasitlemiseks ning

tootajate julgustamine ebatraditsioonilisi tddkohti vastu votma



e meetmeid digluse tagamiseks tdédlevotmisel

¢ meetmeid sobivate, tervislike ja ohutute té6tingimuste tagamiseks

e tdodtajate ning nende ametilhingutega konsulteerimise protseduure, mis
tagavad naiste ja meeste tasakaalustatud esindatuse koigis konsultatiiv- ja

labirdakimisi pidavais organites

(b) vastuseismine seksuaalsele ahistamisele tédkohal satestades
selgesti, et niisugune kaitumine on vastuvoetamatu; ohvrite toetamine,
selgete poliitikate juurutamine ja elluviimine vaarteo toimepanijatega

tegelemiseks ning teadlikkuse tostmine antud kisimuses;

(c) tédtajaskonna kujundamine kdigil organisatsiooni tasandeil selliselt, et see
peegeldaks kohaliku elanikkonna sotsiaalset, majanduslikku ja kultuurilist

mitmekesisust;
(d) toetus kutsealase, Ghiskondliku ja eraelu Ghildamiseks ning selleks

e poliitikate juurutamine, mis voOimaldavad seal, kus see on vajalik,
kohandada tddaega ning pakkuda tootajaile voimalusi Ulalpeetavate eest
hoolitsemiseks

e julgustada mehi kasutama oma oigust votta puhkust Ulalpeetavate eest

hoolitsemiseks

AVALIKUD HANKED JA LEPINGUD



(1) Allakirjutanu tunnistab, et rigihangetega, sh toodete tarnimise
lepingute, teenuste pakkumise ning ehitustédédega seotud Ulesannete ning
kohustuste taitmisel kannab ta vastutust naiste ja meeste vordoiguslikkuse

edendamise eest.

(2) Allakirjutanu tunnistab, et nimetatud vastutus on erilise tahtsusega seal,
kus allakirjutanu teeb ettepaneku soOlmida leping teise juriidilise isikuga
elanikkonnale suunatud ning seadusega tema vastutusvaldkonda jaava olulise
teenuse osutamiseks. Sellistel juhtudel tagab allakirjutanu, et juriidiline isik
(s6ltumata omandivormist), kellega leping soOlmitakse, omaks samasugust
kohustust tagada ning edendada soolist vordodiguslikkust, kui seda oleks teinud

allakirjutanu, juhul kui ta oleks teenust otse pakkunud.

(3) Lisaks votab allakirjutaja seal, kus ta seda vajalikuks peab, kohustuse

astuda alljargnevaid samme:

(a) arvestada iga lepingu puhul, mida ta sdlmida kavatseb, lepingu
poolt sugupooltele avaldatavat moju ning vordoiguslikkuse edendamise
seaduslikke vdimalusi;

(b) tagada, et Ilepingu punktid arvestavad lepingu  soolise
vordoiguslikkusega seotud eesmarke;

(c)tagada, et Ilepingu muud tingimused arvestaksid lepingu soolise
vordoiguslikkusega seotud eesmarke;

(d) kasutada Euroopa Liidu avalikke hankeid reguleerivate
oigusaktidega antud volitusi kehtestada hangete taitmisel sotsiaalsete
kaalutlustega seotud tingimusi;

(e) panna oma todjaile vOi nodustajaile vastutus avalike hangetega
seotud Ulesannete ning soolise vordodiguslikkusega seotud aspektide
teadvustamise eest toovotjate poolt, tehes seda ka koolituse kaudu;

(f) tagada, et pohilepingu tingimused sisaldaksid nduet, mille kohaselt soolise

vordoiguslikkuse edendamise nduet taidavad ka alltoévotjad.



TEENUSTE PAKKUMINE

Artikkel 13

Haridus ja elukestev ope

(1) Allakirjutanu tunnistab koigi inimeste digust haridusele ning lisaks digust
ligipaasule igasugusele kutsealasele ja taiendkoolitusele. Allakirjutanu
tunnistab hariduse elutdhtsat rolli inimese igal eluetapil vordsete vdimaluste
tagamisel, elus toimetuleku ning toddalaste oskuste andmisel ning uute

voimaluste loomisel kutse- ja toédalaseks arenguks.

(2) Allakirjutanu kohustub oma padevusvaldkondade piires tagama ning
edendama naiste ja meeste, tlitarlaste ja poiste vordset ligipaasu haridusele,

tdéoalasele ja taiendkoolitusele.

(3) Allakirjutanu tunnistab vajadust kaotada hariduse andmisel igasugused
stereotliipsed arusaamad naiste ja meeste rollidest. Ta votab endale sel
eesmargil kohustuse rakendada ja edendada vastavalt vajadusele alljargnevaid

meetmeid:

e koolides ja teistes haridusprogrammides kasutatavate Oppematerjalide ja
-meetodite labivaatamine tagamaks, et nad vditlevad stereotlilipsete hoiakute
ja praktika vastu

e erilised meetmed julgustamaks mittetraditsioonilisi karjaarivalikuid

e demokraatlikes protsessides naiste ja meeste vordset osalemist rohutavate

elementide sisseviimine kodaniku- ja kodanikuks olemise Opetusse.

(4) Allakirjutanu tunnistab, et koolide ja haridusasutuste juhtimise viis
annab lastele ettekujutuse juhtimisest. Seetottu kohustub allakirjutanu
edendama naiste ja meeste vordset esindatust koigil kooli juhtimise ja

haldamise tasanditel.



Artikkel 14

Tervis

(1) Allakirjutanu tunnistab koigi inimeste digust heale fiilisilisele ja vaimsele
tervisele ning kinnitab, et naiste ja meeste ligipdas kvaliteetsele arstiabile ja
ravile ning haiguste ennetamisele etendavad olulist rolli selle oiguse

teostamisel.

(2) Allakirjutanu tunnistab, et naistele ja meestele vordsete voimaluste
tagamisel hea tervisliku seisundi nautimiseks ning nende ligipaasul arstiabile ja
tervishoiuteenustele tuleb arvestada naiste ja meeste erinevaid vajadusi.
Lisaks tunnistavad nad, et erinevad vajadused ei tulene mitte Uksnes
bioloogilistest teguritest, vaid ka erinevustest elu- ja tdéoétingimustes ning

stereotlilpsetest hoiakutest ja oletustest.

(3) Allakirjutanu kohustub oma vastutusvaldkonna piires astuma koiki
vajalikke samme elanike vdimalikult hea tervisliku seisundi tagamiseks. Sel
eesmargil kohustub allakirjutanu rakendama vastavalt vajadusele meetmeid,

mille hulgas on

e sugupoolte aspekti lUlitamine arstiabi ja tervishoiuteenuste kavandamisse,
ressurssidega varustamisse ning teenuste osutamisse

e tagamine, et terviseedendusega seotud, sh tervislikku toitumist ning
fUlsilise tegevuse tahtsust propageerivad tegevused arvestaksid naiste ja
meeste erinevaid vajadusi ja suhtumisi

e tagamine, et tervishoiutddtajad, sh terviseedendusega tegelejad, oleksid
teadlikud sellest, kuidas sugu tervishoiuteenuseid ja arstiabi mojutab ning
arvestaksid naiste ja meeste erinevaid kogemusi antud valdkonnas

e tagamine, et naistel ja meestel oleks ligipadas asjakohasele tervist

puudutavale informatsioonile



Artikkel 15

Sotsiaalhoolekanne ja teenused

(1) Allakirjutanu tunnistab, et igal inimesel on 0igus vajalikele
sotsiaalteenustele ning digus saada vajadusel sotsiaalabi.

(2) Allakirjutanu tunnistab, et naistel ja meestel on erinevad vajadused, mis
voivad olla pohjustatud nende sotsiaalsetest ja majanduslikest tingimustest
ning muudest teguritest. Tagamaks, et naistel ja meestel oleks vordne ligipaas
sotsiaalhoolekandele ning sotsiaalteenustele rakendab allakirjutanu koiki

pohjendatud meetmeid selleks, et

e |lUlitada sugupoolte aspekt sotsiaalhoolekande ja tervishoiuteenuste
kavandamisse, ressurssidega varustamisse ning sotsiaalhoolekande ja
sotsiaalteenuste osutamisse

e tagada, et sotsiaalhoolekande ja sotsiaalteenuste pakkujad oleksid teadlikud
mojust, mida sugu nimetatud teenustele avaldab ning arvestaksid naiste ja

meeste erinevaid kogemusi.

Artikkel 16

Lastehoid

(1) Allakirjutanu tunnistab seda olulist rolli, mida kvaliteetne ja taskukohane
ning koigile lapsevanematele ja hooldajatele rahakoti suurusest soltumatult
kattesaadav lastehoid naiste ja meeste toelise vordodiguslikkuse saavutamise
ning té6-, Uhiskondliku ja eraelu Uhitamise seisukohast etendab. Lisaks
tunnistab allakirjutanu niisuguse lastehoiu panust kohaliku kogukonna ning

Uhiskonna majanduslikku ja sotsiaalsesse ellu ning llesehitusse.

(2) Allakirjutanu kohustub vdtma niisuguse lastehoiuteenuse osutamise ja
edendamise, kas otse vOi labi teiste teenuse pakkujate, (heks oma
prioriteediks. Lisaks kohustub ta julgustama sellist teenust pakkuma ka teisi,

sh kohalikke té6andjaid, kes voiks teenust pakkuda vOi seda toetada.



(3) Allakirjutanu tunnistab samuti, et laste kasvatamise eest peaksid Uhiselt
vastutama naised ja mehed ning Uhiskond tervikuna ning ta kohustub voitlema

soostereotulpidega, mille kohaselt laste hoidmine on eelkdige naiste llesanne.

Artikkel 17

Hoolitsemine teiste lilalpeetavate eest

(1) Allakirjutanu tunnistab, et naistel ja meestel on kohustus hoolitseda
peale laste ka teiste Ulalpeetavate eest ning et see kohustus voib mdjutada

nende voimalist osaleda tdiel maaral majandus- ja sotsiaalses elus.

(2) Allakirjutanu tunnustab lisaks, et sellised hooldamise Ullesanded langevad
eelkdige naiste Olule ning takistavad naiste ja meeste vordoiguslikkuse

saavutamist.

(3) Allakirjutanu kohustub sellise ebavdrdsusega voitlema ning vastavalt

vajadusele

e VvOtab kvaliteetse ja taskukohase Ulalpeetavate eest hoolitsemise teenuse
pakkumise - tehes seda ise voi teiste teenuse pakkujate kaudu - ja
edendamise Uheks oma prioriteediks

e toetab hooldamise kohustuse tottu sotsiaalsesse isolatsiooni jaanud inimesi
ning pudab luua neile voimalusi

e korraldab kampaaniaid sellise stereotliliipse suhtumise vastu, mis eeldab, et

Ulalpeetavate eest hoolitsemine on eelkdige naiste kohustus.

Artikkel 18

Sotsiaalne kaasatus



(1) Allakirjutanu tunnistab, et igal inimesel on 0igus kaitsele vaesuse ja
sotsiaalse toOrjutuse vastu ning et Uldiselt kannatavad naised sotsiaalse
torjutuse all enam, kuna neil on halvem ligipaas ressurssidele, kaupadele,

teenustele ja voimalustele kui meestel.

(2) Allakirjutanu votab kohustuse rakendada koOigis oma teenustes ja
tegevustes ning koostd6 tegemisel sotsiaalpartneritega Uldises koordineeritud

raamistikus meetmeid selleks, et

e edendada koigi sotsiaalses torjutuses voi vaesuses elavate voi sinna sattuda
vOivate inimeste ligipaasu tédkohtadele, eluasemele, koolitusele, haridusele,
kultuurile, informatsioonile ja kommunikatsioonitehnoloogiatele, sotsiaal- ja
arstiabile.

e tunnistada sotsiaalselt torjutud naiste erilisi vajadusi ja nende erilist
olukorda

e aidata kaasa nais- ja meesmigrantide integreerimisele, vottes seejuures

arvesse nende spetsiifilisi vajadusi.

Artikkel 19

Eluase

(1) Allakirjutanu tunnistab 0igust eluasemele ning kinnitab, et ligipaas
kvaliteetsele eluasemele on inimese (ks kodige tdhtsamaid vajadusi ning

eluliselt oluline nii inimesele endale kui tema perekonnale.

(2) Allakirjutanu tunnistab samuti, et naistel ja meestel on sageli spetsiifilised
ja erinevad eluasemega seotud vajadused, mida peab tadiel maaral arvestama,

sealhulgas nt asjaolu, et

(@) naistel on keskmiselt vaiksemad sissetulekud ning ressursid kui meestel ja

seetdttu on vaja pakkuda neile joukohast eluaset;



(b) naised on perekonnapead enamuses Uksikvanemaga peredes, millest
tuleneb ka sotsiaalkorterite vajadus;

(c) kodutute hulgas on Ulekaalus riskigruppidesse kuuluvad mehed.

(3) Allakirjutanu kohustub seetdttu vastavalt vajadusele:

(a) pakkuma ning aitama kaasa koigile inimestele ligipdaasu tagamisele piisava
suuruse ning kvaliteediga eluasemele, elamisvaarsele elukeskkonnale ning
elutahtsatele teenustele;

(b) astuma samme kodutuse darahoidmiseks ning pakkuma kodututele abi,
[dhtudes nende vajadustest, nende kaitsetusest ning mittediskrimineerimisest;
(c) aitama oma padevuse raames teha eluaseme hind joukohaseks neile, kellel

puuduvad piisavad ressursid.

(4) Allakirjutanu kohustub samuti tagama ning edendama naiste ja meeste
vordset digust olla Glrnik, oma kodu omanik voi muu vara valdaja; kasutama
sel otstarbel oma volitusi ning mdjutama olukorda selliselt, et naistel oleks
vordne ligipaas hiupoteekidele ning muule rahalisele abile ning eluasemega

seotud laenudele.

Artikkel 20

Kultuur, sport ja huvitegevus

(1) Allakirjutanu tunnistab iga inimese digust osaleda kultuurielus ning nautida

kunsti.

(2) Lisaks avaldab allakirjutanu tunnustust rollile, mida sport etendab
kogukonna elus ning tervisele omatava 0iguse tagamisel, nii nagu seda
satestab artikkel 14. Allakirjutanu tunnistab samuti, et naistel ja meestel on
O0igus vordsele ligipaasule kultuurilisele ja huvitegevusele ning spordile, ning

vastavatele rajatistele.



(3) Allakirjutanu tunnistab, et naistel ja meestel voivad kultuuri, spordi ja
huvitegevuse valdkonnas olla erinevad vajadused ning et need vodivad olla
pohjustatud soolistel stereotllpidel pohinevatest hoiakutest ning neist
lahtuvatest tegevustest ning kohustub seetdttu rakendama ning edendama

vastavalt vajadusele meetmeid, millede hulka kuuluvad:

e selle tagamine, et naistele ja meestele, tltarlastele ja poistele pakutakse
moistlikul maaral vordselt voOimalusi spordi ja huvide ning kultuuri
harrastamiseks ning et neil oleks vordne ligipaas vastavatele rajatistele

e naiste ja meeste, poiste ja tutarlaste julgustamine, et nad tegeleksid
vordselt spordiga ning osaleksid vordselt kultuurilistes tegevustes, sealhulgas
neis, mida traditsiooniliselt peetakse esmajoones "“naiste” vOi “meeste”
tegevusteks

e kunstnike ning kultuuri- ja spordiihenduste julgustamine, et nad
edendaksid selliseid kultuurilisi ja sportlikke tegevusi, mis vaidlustavad
stereotlilipseid arusaamasid naistest ja meestest

e avalike raamatukogude julgustamine, et nad Iloobuks raamatute ja
materjalide hankimisel ning oma teenuste propageerimisel

soostereotulipsetest [Ahenemistest.

Artikkel 21

Ohutus ja turvalisus

(1) Allakirjutanu tunnistab iga naise ja mehe 0igust turvatundele ja
liikumisvabadusele ning seda, et neid 0Oigusi ei saa vabalt ja vordselt
rakendada, kui naistel ja meestel puudub kindlus ja turvatunne nii era- kui

avalikus sfaaris voi nad tunnevad end ohustatuna ja ebaturvaliselt.

(2) Allakirjutanu tunnistab samuti, et naised ja mehed - osaliselt tingituna
nende erinevatest kohustustest voi elustiilist - seisavad silmitsi erinevate

ohutuse ja turvalisuse probleemidega, millega tuleb tegelda.



(3) Seetdttu kohustub allakirjutanu

(a) analtlsima sugupoolte aspektist naiste ja meeste ohutust ja turvatunnet
mojutavate juhtumite (sealhulgas (ksikisiku suhtes toimepandud tosiste
kuritegude) hulka ja olemust kajastavat statistikat ning vajadusel moddtma
kuriteo toimepanemise ees tuntava ning muudest ohuallikatest |ahtuva hirmu
suurust ja sisu;

(b) téétama valja ning rakendama strateegiaid, poliitikaid ja tegevusi,
sealhulgas spetsiifilisi meetmeid parandamaks kohalikku fhusilist keskkonda ja
selle elemente (nt liiklussdlmed, parklad, tanavavalgustus), tapsustamaks
politsei patrullipiirkondi ning tdiustamaks kaasnevaid teenuseid, et tagada
naiste ja meeste suurem turva- ja kindlustunne ning plidda vdhendada nende

muret turva- ja kindlustunde puudumise parast.

Artikkel 22

Sooline vagivald

(1) Allakirjutanu tunnistab, et eelkdige naisi mdjutav sooline vagivald
kujutab endast pohiliste inimoiguste rikkumist ning kuritegu inimese vaarikuse

ning tema flusilise ja vaimse puutumatuse vastu.

(2) Allakirjutanu tunnistab, et sooline vagivald tuleneb kuriteo toimepanija
arusaamast, mille kohaselt ks sugupool omab vOimu ebavdrdse jaotumise

tottu tGlemvoimu teise sugupoole lle.

(3) Allakirjutanu kohustub seetottu valja to6tama ning tugevdama soolise

vagivallaga voitlemise poliitikaid ja tegevusi, mille hulgas on:

e ohvrite abistamiseks moeldud tugistruktuuride loomine voi toetamine

e avaliku teabe kattesaadavaks tegemine koigis enamkasutatavates kohalikes
keeltes abisaamise voimaluste kohta antud piirkonnas

e tagamine, et  spetsialistid oleksid saanud valjadppe ohvrite

kindlakstegemiseks ja toetamiseks



e tagamine, et asjakohaste asutuste, sh politsei, tervishoiu ja elamispinnaga
tegelevate asutuste t66 oleks hasti koordineeritud
e teadlikkuse tdstmise kampaaniate ja koolitusprogrammide korraldamine

potentsiaalsetele ja reaalsetele ohvritele ja kuriteo toimepanijaile.

Artikkel 23

Inimkaubandus

(1) Allakirjutanu tunnistab, et inimkaubandus kui kuritegu, mille ohvriks
langevad eelkdige naised ja titarlapsed, kujutab endast pohiliste inimdiguste
rikkumist ning kuritegu inimese vaarikuse ning tema fldsilise ja vaimse

puutumatuse vastu.

(2) Allakirjutanu kohustub téétama valja ning tugevdama poliitikaid ja

tegevusi inimkaubanduse arahoidmiseks, mille hulka kuuluvad

e teavitamise ja teadlikkuse tdstmise kampaaniad

e ohvrite kindlakstegemise ning toetamise eest vastutavatele spetsialistidele
moeldud koolitusprogrammid

¢ ndudluse vahendamisele suunatud abindud

e ohvrite abistamiseks kavandatud meetmed, sh ligipaas arstiabile, piisavale

ja turvalisele eluasemele ning tolketeenusele

PLANEERIMINE NING SAASTLIK ARENG

Artikkel 24

Saastlik areng

(24) Allakirjutanu tunnistab, et oma piirkonna tuleviku kujundamise
strateegiate kavandamisel ja valjatéotamisel tuleb taiel maaral austada
saastliku arengu pohimotteid, mis holmavad majanduslike, sotsiaalsete,

keskkonna-alaste ja kultuuriliste aspektide tasakaalustatud integreerimist,



arvestades seejuures eriti vajadust edendada naiste ja meeste vorddiguslikkust

ning selle saavutamise vajadust.

Artikkel 25

Linna- ja kohalik planeerimine

(1) Allakirjutanu tunnistab oma ruumilise, transpordi ja majandusliku arengu
ja maakasutuse poliitikate ja plaanide tahtsust selliste tingimuste loomisel,
mille raames vOib taielikumalt saavutada naiste ja meeste vordodiguslikkust

kohalikus elus.

(2) Allakirjutanu kohustub tagama, et niisuguste poliitikate ja plaanide

valjatéotamisel, vastuvotmisel ning elluviimisel

e arvestatakse taielikult vajadusega edendada vordiguslikkust koikides
kohaliku elu aspektides

e arvestatakse naiste ja meeste spetsiifilisi vajadusi nt seoses tdoga,
ligipdasuga teenustele ja kultuurielule, haridusega ja perekondlike
kohustustega, tuginedes asjakohastele kohalikele ja muudele andmetele,
sealhulgas allakirjutanu enda sugupoolte aspektist teostatud anallilsidele

e voetakse vastu kvaliteetseid ideelahendusi, mis arvestavad naiste ja meeste

spetsiifilisi huvisid.

Artikkel 26

Mobiilsus ja transport

(1) Allakirjutanu tunnistab, naiste ja meeste jaoks on mobiilsus ning
ligipads transpordivahenditele olulisteks tingimusteks selleks, et nad saaksid
rakendada oma 0Oigusi, tdita Ulesandeid ning viia ellu tegevusi, mille hulka
kuulub ka ligipdas tédle, haridusele, kultuurile ja elutahtsatele teenustele.

Allakirjutanu tunnistab samuti, et omavalitsuse vo0i piirkonna edu soltub olulisel



maaral efektiivse ja kvaliteetse transpordi infrastruktuuri ja (dhiskondliku

transpordi valjaarendamisest.

(2) Allakirjutanu tunnistab samuti, et naistel ja meestel on seoses
mobiilsuse ning transpordiga sageli erinevad vajadused ning transpordi
kasutamise moodused, mis tulenevad sellistest teguritest nagu sissetulek,
teiste eest hoolitsemise vajadus ja tdobaeg, ning et seetdttu on naisi

uhiskondliku transpordi kasutajate hulgas rohkem kui mehi.

(3) Allakirjutanu votab seetdttu endale kohustuse

(a) votta arvesse naiste ja meeste mobiilsusega seotud vajadusi ning
transpordi kasutamise mooduseid, sh nii linna- kui maapiirkondades

(b) tagada, et omavalitsuse territooriumil elanikele kattesaadavad
transporditeenused aitavad kaasa naiste ja meeste nii spetsiifiliste kui neile
Uhiste vajaduste rahuldamisele ning naiste ja meeste tegeliku vordodiguslikkuse

saavutamisele kohalikus elus.

(4) Allakirjutanu kohustub ka jarjepidevalt tdiustama Uhiskondliku
transpordi teenuseid, sealhulgas erinevaid transpordiihendusi nii omal
territooriumil kui selle jaoks, et rahuldada naiste ja meeste spetsiifilisi ning
Uhiseid vajadusi regulaarse, taskukohase, ohutu ja kattesaadava transpordi

jarele ning et aidata kaasa selle jatkusuutlikule arengule.

Artikkel 27

Majanduslik areng

(1) Allakirjutanu tunnistab, et tasakaalustatud ja jatkusuutlik majanduslik
areng omab eduka omavalitsuse voi regiooni suhtes elutahtsat rolli ning et
selle valdkonna tegevused ja teenused vodivad oluliselt kaasa aidata naiste ja

meeste vordoiguslikkuse edendamisele.



(2) Allakirjutanu tunnistab vajadust suurendada naiste t66hdivet ning selle
kvaliteeti ning tunnistab samuti, et pikaajalise td6tusega kaasnev vaesuse risk

ning tasustamata t66d puudutavad eriti naisi.

(3) Allakirjutanu votab endale kohustuse arvestada majandusliku arenguga
seotud tegevuste ja teenuste juures taiel maaral naiste ja meeste vajadusi ja
huvisid ning naiste ja meeste vorddiguslikkuse edendamise vdimalusi ning
kohustub astuma sel eesmargil vajalikke samme. Niisuguste sammude hulgas

vOib olla

e abi osutamine naisettevotjaile

e selle tagamine, et ettevotetele antav finants- ja muu abi edendaks soolist
vordoiguslikkust

e naistest Oppurite julgustamine omandama oskusi ning kvalifikatsiooni, mida
laheb vaja traditsiooniliselt meeste t66ks peetavatel t66kohtadel ning ka
vastupidi

e tddandjate julgustamine, et nad varbaksid naispraktikante ja -Oppureid
seoses oskuste, kvalifikatsiooni ja téokohtadega, mida traditsiooni kohaselt

peetakse "meeste” omaks ja vastupidi.

Artikkel 28

Keskkond

(1) Allakirjutanu tunnistab oma vastutust sammude astumise eest omal
territooriumil keskkonna tdhusaks kaitsmiseks ning keskkonnaseisundi
parandamiseks, sh jaatmete, mira, ohu kvaliteedi, bioloogilise mitmekesisuse
ning kliimamuutuste modjuga seonduvate kohalike poliitikate osas. Ta tunnistab
naiste ja meeste 0igust saada keskkonnaga seotud teenustest ja poliitikatest

uhtmoodi kasu.



(2) Allakirjutanu tunnistab, et et naiste ja meeste elustiilid erinevad mitmest
aspektist ning et naiste ja meeste puhul on tendents kasutada erinevalt ka
kohalikke teenuseid, avalikke kohti ja avatud ruumi ning et naised ja mehed

puutuvad kokku erinevate keskkonnaprobleemidega.

(3) Allakirjutanu kohustub seetdottu arvestama oma keskkonnapoliitikate ja -
teenuste valjatdodtamisel taielikult ning naiste ja meeste suhtes vordsel maaral
vastavalt ka naiste ja meeste spetsiifiliste vajaduste ja elustiilidega ning

samuti polvkondade solidaarsuse pohimottega.

KORRALDAJA ROLL

Artikkel 29

Kohalik omavalitsus kui kohaliku elu korraldaja

(1) Allakirjutanu kui oma territooriumil elluviidavate tegevuste korraldaja
tunnistab Ulesannete tditmisel ning padevuste rakendamisel seda olulist rolli,
mida asjade tohus korraldus ning tarbijakaitse kohalike elanike turvalisuse
ning heaolu tagamisel etendavad ning seda, et niisugused reguleeritud

tegevused voivad naistele ja meestele erinevat moju avaldada.

(2) Allakirjutanu kohustub oma korraldusliku rolli taitmisel arvestama naiste

ja meeste spetsiifilisi vajadusi, huvisid ja tingimusi.

SOPRUSSIDEMED JA RAHVUSVAHELINE KOOSTOO

(1) Allakirjutanu tunnistab kohalike ja regionaalsete omavalitsuste

soprussidemete ning Euroopa ja rahvusvahelise koostdd olulist vaartust



kodanike tihedamal Uhteliitmisel, Uksteiselt Oppimise ning riigipiire Uletava

Uksteisemoistmise edendamisel.

(2) Allakirjutanu kohustub soprussidemete, Euroopa ja rahvusvahelise

koostd® edendamisel:

e kaasama niisugustesse tegevustesse vordsuse pohimottel erineva taustaga
naisi ja mehi

e kasutama sOpruskoostddd ning Euroopa ja rahvusvahelisi partnerlussuhteid
naiste ja meeste vordoiguslikkuse alase kogemustevahetuse ja Uksteiselt
Oppimise platvormina

e |0imima soolise vorddiguslikkuse aspekti oma detsentraliseeritud koostdédga

seotud tegevustesse.
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